Zarzadzenie
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w S¢pdlnie Kraj.
z dnia 2 stycznia 2014 r.

w sprawie wprowadzenia zmian w procedurach administracyjnych projektu
systemowego ,,Aktywnos§é krokiem do podjecia pracy” - Poddzialanie 6.1.3 Programu
Operacyjnego Kapital Ludzki — bedacych zalacznikiem do Zarzadzenia Dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy w Sepélnie Kraj., z dnia 1 kwietnia 2008 roku w sprawie
wprowadzenia procedur administracyjnych realizacji projektu ,,Aktywnos$¢ krokiem do
podjecia pracy” wspélinansowanego ze §rodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego
w ramach Poddzialania 6.1.3 Programu Operacyjnego Kapital Ludzki w Powiatowym
Urzgdzie Pracy w S¢pélnie Kraj.

Zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1

W procedurach administracyjnych projektu systemowego ,,Aktywnos¢ krokiem do
podjecia pracy” - Poddzialanie 6.1.3 Programu Operacyjnego Kapital Ludzki — bgdacych
zalgcznikiem do Zarzadzenia Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Sepélnie Kraj., z dnia
1 kwietnia 2008 roku w sprawie wprowadzenia procedur administracyjnych realizacji
projektu ,, Aktywno$¢ krokiem do podjecia pracy” wspotfinansowanego ze $rodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Poddziatania 6.1.3 Programu Operacyjnego
Kapital Ludzki w Powiatowym Urzedzie Pracy w Sepélnie Kraj.:

1. Wprowadza si¢ nowy wzoér zafacznika nr 5 ,Indywidualny Plan Dziatania”, bedacy
zal. 1 do niniejszego zarzadzenia.

2. Wprowadza sie zatacznik nr 6 ,.Deklaracja uczestnictwa w projekcie — pracodawca”,
bedacy zat. 2 do niniejszego zarzadzenia.

3. Wprowadza sie zatacznik nr 7 ,,O$wiadczenie dla osob, ktére nie ukonczyly 25 roku
zycia”, bedacy zat. 3 do niniejszego zarzadzenia.
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Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 02.01.2014 r.




