Zarzadzenie
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Sepolnie Kraj.
z dnia 7 lutego 2014 r.

w sprawie wprowadzenia zmian w procedurach administracyjnych projektu
systemowego ,,Aktywnos¢ krokiem do podjecia pracy” - Poddzialanie 6.1.3 Programu
Operacyjnego Kapital Ludzki — bedacych zalacznikiem do Zarzadzenia Dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy w Sepolnie Kraj., z dnia 1 kwietnia 2008 roku w sprawie
wprowadzenia procedur administracyjnych realizacji projektu ,,Aktywnosé¢ krokiem do
podjecia pracy” wspolfinansowanego ze Srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Poddzialania 6.1.3 Programu Operacyjnego Kapital Ludzki w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Sepdlnie Kraj.

Zarzadzam, co nastgpuje:
§1

W procedurach administracyjnych projektu systemowego ,,Aktywnos$¢ krokiem do
podjecia pracy” - Poddziatanie 6.1.3 Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki — bedacych
zatacznikiem do Zarzadzenia Dyrektora Powiatowego Urzgdu Pracy w Sepolnie Kraj., z dnia
1 kwietnia 2008 roku w sprawie wprowadzenia procedur administracyjnych realizacji
projektu ,, Aktywno$¢ krokiem do podjgcia pracy” wspotfinansowanego ze S$rodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Poddziatania 6.1.3 Programu Operacyjnego
Kapital Ludzki w Powiatowym Urzedzie Pracy w Sgpdlnie Kraj. wprowadza si¢ nowy wzor
zalacznika nr 7 ,,O$wiadczenie dla osob, ktore nie ukonczyty 25 roku zycia”, bedacy zal. 1 do
niniejszego zarzadzenia.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 07.02.2014 r.




