Zarzadzenie
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Sepélnie Krajenskim
z dnia 4 stycznia 2016 r.

w sprawie ustalenia zmiany Regulaminu Pracy dla pracownikéw zatrudnionych
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Sepélnie Krajenskim

Na podstawie art. 104! § 1 pkt. 6 w zwigzku z art. 233 oraz 237% § 1 ustawy z dnia 26
czerwca 1974 r. Kodeks pracy

zarzadzam co nastepuje:

§ 1.

W Regulaminie Pracy bedgcym zalgcznikiem do Zarzadzenia Dyrektora Powiatowego
Urzgdu Pracy w Sepdlnie Krajenskim z dnia 15 kwietnia 2009r. w sprawie ustalenia
Regulaminu Pracy dla pracownikéw zatrudnionych w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Sepdlnie Krajenskim, wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

§39 otrzymuje brzmienie:

»§ 39

Ustala si¢ rodzaje Srodkéw higieny osobiste] i ochrony indywidualnej dla pracownikow
Powiatowego Urzedu Pracy w Sepolnie Kraj.: 1 recznik na rok; Kierowcy — kamizelke
ochronng. Pracodawca zapewnia pracownikom odpowiednie urzadzenia higieniczno —
sanitarne oraz dostarcza niezbedne $rodki higieny osobistej™.

§ 2.

1. Ustalenie pracownikom srodkéw ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia
roboczego zostalo poprzedzone konsultacjami z pracownikami.

2. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uplywie dwoch tygodni od dnia podania go do
wiadomosci pracownikow.

zedu Pracy

2\ Kraj.



