Zarzadzenie
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Sepélnie Krajenskim
z dnia 1 wrzesnia 2021 r.

w sprawie powolania Komisji opiniujacej wnioski z zakresu instrumentow rynku pracy
oraz pozostalych finansowych form wsparcia realizowanych na podstawie ustawy
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy

Na podstawie § 7 ust. 3 Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzedu Pracy
w Sepdlnie Krajenskim bedgcego zatacznikiem do Uchwaly Zarzadu Powiatu w Sgp6lnie
Krajenskim Nr 75/187/2017 z dnia 4 pazdziernika 2017 r. zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. W Powiatowym Urzgdzie Pracy w Sepdlnie Kraj. powotuje si¢ Komisje opiniujgca
wnioski z zakresu instrumentéw rynku pracy oraz pozostalych finansowych form wsparcia
realizowanych na podstawie ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy zwang
dalej Komisja, w sktad ktorej wehodzg pracownicy Dziatu instrumentéw rynku pracy i Dziatu
ustug rynku pracy:

1) Stawomir Klys — przewodniczacy
2) Sylwia Lewinska — sekretarz
3) Beata Grochowska — czlonek
4) Bozena Heyser-Kotowska — czlonek
5) Michat Sercow — czlonek
6) Jarostaw Piszczek — cztonek
7) Renata Szmelter — cztonek
8) Stawomir Cwiek — czlonek
9) Stawomir Kotecki — cztonek
10) Stawomir Dombrowski — czlonek
11) Anna Lemanczyk — cztonek
12) Lucyna Mroz — cztonek
13) Bernadeta Lorbiecka — cztonek
14) Paulina Majtczak — cztonek
15) Katarzyna Sprengel — czlonek
§2.

1. Komisja zwolywana jest przez Dyrektora Powiatowego Urzgdu Pracy w Sepolnie
Krajenskim, ktéry prowadzi posiedzenia Komisji.

2. W przypadku nieobecno$ci Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Sepolnie Krajeniskim
czynnoéci, o ktorych mowa w ust.1 podejmuje Zastepca Dyrektora.

3. W przypadku nieobecnoéci przewodniczacego lub sekretarza funkcje te pelni jeden
z cztonkow Komisji.

4. Czlonkowie Komisji wyrazaja uwagi dotyczace analizowanych wnioskéw i1 opiniujg je
poprzez glosowanie. Glosowanie odbywa si¢ zwykla wigkszoscia gloséw w obecnosci co
najmniej trzech osob sposréd wymienionych w § 1.

5. Przy rozpatrywaniu wnioskéw Komisja bierze pod uwage przepisy prawa, limity srodkow
finansowych, priorytety wynikajgce z realizowanych projektéw/ programow, aktualng
sytuacje na rynku pracy oraz kryteria dotyczace programoéw rynku pracy.

6. 7 posiedzenia Komisji sporzadzany jest protokot, ktéry migdzy innymi zawiera zestawienie
wnioskdw oraz sposob ich rozpatrzenia.



§3. Traci moc Zarzadzenia Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Sepdlnie Kraj.
z dnia 12 grudnia 2017 r. w sprawie powolania Komisji opiniujgcej wnioski z zakresu
instrumentéw rynku pracy oraz pozostalych finansowych form wsparcia realizowanych na
podstawie ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

§4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




