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OGLOSZENIE O ZAMOWIENIU
w trybie przetargu nieograniczonego

Nazwa oraz adres zamawiajgcego

Powiatowy Urzad Pracy w Sep6lnie Krajenskim
ul. Tadeusza Kosciuszki 11, 89-400 Sep6lno Krajeniskie

Okreslenie trybu zaméwienia

Przetarg nieograniczony zgodnie z art. 39 — 46 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r.
Prawo zaméwien publicznych (Dz.U. z 2007 r. Nr 223, poz. 1655 ze zm.) — zwana
dalej ,,ustawa PZP”.

Adres strony internetowej, na ktérej zamieszczona bedzie specyfikacja istotnych
warunkéw zaméwienia

- SIWZ zamieszczona jest na stronie internetowej www.bip.pup.sepolno.pl;
- SIWZ mozna pobra¢ réwniez w siedzibie zamawiajacego w pokoju nr 55 lub za
pomocg poczty na pisemny wniosek.

Okreslenie przedmiotu oraz wielko$ci lub zakresu zaméwienia

L.

Przeprowadzenie cze$ci teoretycznej programu przygotowania zawodowego
dorostych dla 8/+-2 0s6b bezrobotnych w zawodzie murarz (kod zawodu -
712102). Szkolenie obejmuje 144 godzin zegarowych tj. 24 dni po 6 godzin
zegarowych dziennie z uwzglednieniem 2 przerw w ciggu dnia, po 15 minut
kazda. Szkolenie musi zosta¢ przeprowadzone wg programu przygotowania
zawodowego = uwzgledniajacego standardy kwalifikacji zawodowych
dostgpnych w bazach danych prowadzonych przez ministra wiasciwego do spraw
pracy (www.standardyiszkolenia.praca.gov.pl). Wykonawca opracuje Program
czgdei teoretycznej przygotowania zawodowego dorostych w zawodzie murarz
zgodny z powyzszymi standardami kwalifikacji zawodowych (wzoér programu
stanowi zalacznik nr 4 do formularza oferty).Wymagane jest aby zajecia
teoretyczne odbywaly sie w godzinach miedzy 08:00, a 16:00 w dni od
poniedziatku do piatku (z wylaczeniem $wiat). Miejsce prowadzenia zajeé
teoretycznych: teren powiatu sgpolenskiego. Wykonawca zobowigzany jest do
zabezpieczenia odpowiednich pomieszczen do prowadzenia zaje¢ zgodnie z
wymogami polskiego prawa (sale musza by¢é odpowiednio os$wietlone,
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naglosénione, spelnia¢ wymogi bhp oraz posiada¢ zaplecze sanitarne. Do realizacji
zaméwienia Wykonawca zapewni uczestnikom odpowiednie materialy
dydaktyczne i pi$mienne, ktére po zakonczeniu realizacji przygotowania
zawodowego przejda na ich wlasnosé. Pomieszczenia do odbywania zajeé
teoretycznych musza by¢ przystosowane i wyposazone technicznie odpowiednio
do realizacji zaje¢ teoretycznych w zawodzie murarz.

Przeprowadzenie egzaminu sprawdzajacego dla skierowanych bezrobotnych po
zakonczeniu przez nich realizacji programu przygotowania zawodowego zgodnie
z rozdz. 5 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia
7 kwietnia 2009 r. w sprawie przygotowania zawodowego doroslych
(Dz.U. 22009 r. Nr 61, poz. 502).

Wedlug Wspolnego Stownika Zamoéwien, o ktorym mowa w art. 30 ust. 7 ustawy
PZP, przedmiot zam6wienia oznaczony jest kodem: 80530000-8.

Informacja o mozliwosci zlozenia oferty

4.
5.
6.

1. Zamawiajacy nie dopuszcza mozliwosci ztozenia oferty czgéciowe;.
2,
3

Zamawiajacy nie dopuszcza skladania ofert wariantowych.

Zamawiajacy nie przewiduje zaméwien uzupelniajacych, o ktérych mowa w art.
67 ust. 1 pkt. 6 ustawy PZP.

Zamawiajacy nie przewiduje zawarcia umowy ramowej.

Zamawiajacy nie przewiduje ustanowienia dynamicznego systemu zakupu.
Zamawiajacy nie przewiduje wyboru najkorzystniejszej oferty z zastosowaniem
aukcji elektroniczne;j.

Termin wykonania zaméwienia

W ciagu 7 dni od dnia podpisania umowy przez 6 miesiecy tzn. po 4 dni szkolenia w
kazdym miesiacu.

Warunki udzialu w postgpowaniu oraz opis sposobu dokonywania oceny
spelnienia tych warunkoéw

Zamawiajacy wymaga, aby Wykonawca spelnial nizej okreslone warunki:

1.

Posiadanie aktualnego wpisu do rejestru instytucji szkoleniowych prowadzonego
przez wojewddzki urzad pracy wilasciwy ze wzgledu na siedzibe instytucji
szkoleniowej (Rozporzadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 pazdziernika
2004 r. w sprawie rejestru instytucji szkoleniowych Dz.U. z 2004 r., Nr 236,
poz. 2365).

Posiadanie wiedzy i doswiadczenia niezbednego do wykonania zaméwienia oraz
dysponowanie odpowiednim potencjalem technicznym oraz osobami zdolnymi do
wykonania zamdwienia lub Wykonawca przedstawi pisemne zobowigzanie innych
podmiotéw do udostepnienia potencjalu technicznego i oséb zdolnych do
wykonywania zaméwienia. Wykonawca zlozy o$wiadczenie w trybie art. 44
ustawy PZP dotyczace spelnianie warunkéw udzialu w postepowaniu zgodnie z
art. 22 ustawy PZP, wzdr o§wiadczenia stanowi zalacznik nr 3 do SIWZ.
Znajdowanie si¢ w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajacej wykonanie
zaméwienia, poprzez wykazanie tego w oswiadczeniu Wykonawcy w trybie art.
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IX.

44 ustawy PZP dotyczace spetnianie warunk6w udzialu w postgpowaniu zgodnie z
art. 22 ustawy PZP.

4. Nie podleganie wykluczeniu z postgpowania o udzielenia zamdwienia na
podstawie art. 24 ustawy PZP.

Spelnienie powyzszych warunkéw zostanie ocenione na podstawie zlozonych
dokumentéw wg formuly ,,spelnia-nie spelnia” tj. Zamawiajacy bedzie badal, czy
zlozone przez Wykonawce dokumenty potwierdzaja wymog spelnienia okreslonego
przez Zamawiajacego warunku — w przypadku, gdy wymog spelnienia warunku nie
zostanie potwierdzony w dokumentach zlozonych przez Wykonawce , warunek
zostanie uznany za ,niespetiony”. W przypadku niespelnienia jakiegokolwiek
warunku udzialu w postepowaniu Wykonawca zostanie wykluczony z postepowania
na podstawie art. 24 ustawy PZP.

Informacje na temat wadium
Wadium nie jest wymagane.
Kryteria oceny ofert i ich znaczenie
Wyboru najkorzystniejszej oferty z posrdd ztozonych, waznych ofert Zamawiajacy
dokona wedlug nastgpujacych kryteriow:
1. Cena oferty — waga kryterium 50 % (maksymalnie mozna zdoby¢ 50 pkt)

Oferty bedg oceniane wg nastgpujacego wzoru:

najnizsza cena ofertowa brutto

C= -- x 100 x waga kryterium 50%
cena brutto badanej oferty

2. Doswiadczenie Wykonawcy — waga kryterium 25% (maksymalnie mozna zdoby¢
25 pkt) - ocena bedzie wyliczona na podstawie dotaczonego wykazu szkolen lub
innych dokumentéw potwierdzajacych nalezyte zrealizowanie szkolenia wg skali
ocen:

1 — 5 szkolen — 25 punktow x 25%,

6 — 10 szkolen — 50 punktow x 25%,
11-15 szkolen — 75 punktéw x 25%,

16 i wiecej szkolen — 100 punktow x 25%

3. Kwalifikacje kadry dydaktycznej — waga kryterium 25% (maksymalnie mozna
zdobyé 25 pkt) - ocena bedzie wyliczona na podstawie zlozonych dokumentéw
potwierdzajacych posiadane przez danego instruktora wyksztalcenie i
doswiadczenie. Badaniu beda podlega¢ kwalifikacje kadry dydaktycznej, czy sa
one adekwatne do programu szkolenia oraz staz zawodowy kadry w zakresie zajeé
teoretycznych w tematyce objetej szkoleniem i tak:

- osoba dysponujgca wyksztalceniem odpowiadajacym tematyce szkolenia oraz
stazem pracy w zakresie tematyki objetej szkoleniem powyzej 5 lat otrzyma 25
punktow;
- osoba dysponujgca wyksztalceniem odpowiadajagcym tematyce szkolenia oraz
stazem pracy w zakresie tematyki objetej szkoleniem ponizej 5 lat otrzyma 20
punktow.



X. Miejsce i termin skladania ofert

1. Oferty nalezy sklada¢ w siedzibie Zamawiajacego w sekretariacie p. nr 57,
II pietro, ul. Tadeusza Kosciuszki 11, 89-400 Se¢polno Krajeriskie.

2. Dla ofert przestanych do Zamawiajacego liczy si¢ data i godzina dostarczenia
oferty siedziby Zamawiajacego.

3. Termin skladania oferty uplywa dnia 26.05.2010 r. o godz. 11:00. Oferty
otrzymane przez Zamawiajacego po tym terminie zostang niezwlocznie zwrdcone.

XI. Termin zwigzania oferts

Wykonawca sktadajacy oferte jest nig zwigzany przez okres 30 dni. Bieg terminu
rozpoczyna si¢ wraz z uplywem terminu skladania ofert.
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