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Informacja pokontrolna nr 3/6.1.2/2012

1 Podstawa prawna Dzialajac na podstawie § 17 Umowy nr UDA-POKL.06.01.02-04-002/10-00 w
kontroli zwigzku z art. 27 ust. 1 pkt 5 ustawy zdnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach
prowadzenia polityki rozwoju (Dz.U. 2009 Nr 84, poz. 712 z pdzn. zm.)
Nazwa jednostki Wojewodzki Urzad Pracy w Toruniu
kontrolujgce;
3 | Osoby Kierownik Zespotu kontrolujacego — Krzysztof Kostrzak
uczestniczace w Czlonek Zespolu kontrolujacego — Jerzy Susmarski
kontroli ze strony
jednostki
kontrolujace;
4 | Termin kontroli 23-24.02.2012r.
5 | Rodzaj kontroli Kontrola na miejscw/koncowa (planowa)
6 | Nazwa jednostki Powiatowy Urzad Pracy w S¢pélnic Krajenskim
kontrolowane;j .
Osoby udzielajace Magdalena Barabas — koordynator projcktu,
wyjasnien Marlena Zabrocka — ksiggowa,
Sylwia Lewinska — poérednik pracy.
7 | Adres jednostki ul, Kosciuszki 11
kontrolowane;j 89-400 Sep6lno Krajenskie
8 | Nazwa projcktu wKompetentni pracownicy = profesjonalne ustugi 2011 "
Numer projekiu WND - POKL.06.01.02-04-002/10
Priorytet VI ,,Rynck pracy otwarty dla wszystkich”
Dziatanie 6.1 ,,Poprawa dost¢pu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywnosci zawodowej
w regionie™
Poddzialanie 6.1.2 Wsparcie powiatowych 1 wojewddzkich urzeddéw pracy w realizacji zadan




na rzecz aktywizacji zawodowej 0s0b bezrobotnych w regionie

Numer umowy

UDA - POKL.06.01.02-04-002/10-00

Wartos¢ projektu 113.636,00 PLN
Wartoéé wydatkéw | 102.914,33 PLN
zatwierdzonych do
dnia kontroli
9 | Zakres kontroli A. Kontroli dokumentacji dotyczace] realizacji projektu — sciezka audytu,
B. Kontroli kwalifikowalnoéci uczestnikoéw projektu,
C. Kontroli dzialan informacyjno-promocyjnych,
D. Kontroli stosowania ustawy Prawo Zamdwien Publicznych/zasady
konkurencyjnoscei i przepiséw wspélnotowych,
E. Kontroli rozliczen finansowych,
Kontroli wskaZnikéw monitoringowych — postep rzeczowy.
10. | Informacje na temat | Ad. A, C,D, | Kontrola objela 100% dokumentacji zgromadzonej do dnia
sposobu wyboru F przeprowadzenia kontroli,
dokumentow do Ad.B ND
kontroli oraz doboru | Ad. E Kontrola obejmuje calo$¢ dokumentacji dotyczacej 100 %
préoby wydatkow zawartych w zalgcznikach nr 1 do wnioskéw o
skontrolowanych platnos¢.
dokumentow
11. | Ustalenia kontroli — | Ad. A W ramach projektu ,,Kompetentni pracownicy - profesjonalne ustugi

opis zastanego stanu
faktycznego w
podziale na obszary

badan kontrolnych

2011" wspolfinansowane ze drodkéw EFS byly wynagrodzenia
nastgpujacych osob:

Doradey zawodowi

ke __ = deklaracja uczestnictwa w projekeie
od 01.04.2011 r. oraz ofwiadczenie uczestnika projektu o
wyrazeniu zgody na przetwarzanic danych osobowych =z
01.04.2011 r. Informacja z 01.04.2011 r., ze w zwigzku z
do 30.11.2011 r.

wynagrodzenie w czasic trwania projcktu wspdlfinansowane

udzialem w projekcic od 01.04.2011 r.

bedzie przez UE w ramach EFS. Umowa o pracg zawarta
31.12.2004 r., na czas nicokreslony od 01.01.2005 r. na

stanowisko doradca zawodowy I stopnia. Licencja zawodowa
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doradcy zawodowego T stopnia D-I/pup/2/2004/02 z 22 grudnia
2004 r. Pismo z 20.03.2008 r. informujgce o powierzeniu
wykonywania czynnosci na stanowisku Doradey zawodowego 11
stopnia oraz zakres czynnosci. Licencja zawodowa doradcy
zawodowego IT stopnia D-IT/pup/11/2008/02 z 17 marca 2008 r.
24 - deklaracja uczestnictwa w projekcie od
dnia 01.04.2011 r. oraz oéwiadczenic uczestnika projektu o
wyrazeniu zgody na przetwarzanic danych osobowych z
01.04.2011 r. Informacja z 01.04.2011 r., ze w zwigzku z
udzialem w projekcie od 01.04.2011 r. do 30.11.2011 r.
wynagrodzenic w czasie trwania projektu wspétinansowane
bedzie przez UE w ramach EIFS. Umowa o prace zawarta
01.12.2008 r., na czas niecokreélony od 01.12.2008 r. na
stanowisko doradca zawodowy oraz zakres czynnosei. Licencja
zawodowa doradcy zawodowego D/pup/8/2008/02 2 30 wrzesnia
2008 r. Pismo z 07.02.2011 r. informujgce o powierzeniu
wykonywania czynnoéci na stanowisku Doradcy zawodowego [
stopnia oraz zakres czynnosci.

Posrednicy pracy

N B -2 - deklaracja uczestnictwa w projekeic
od 01.04.2011 r. oraz o$wiadezenie uczestnika projektu o
wyrazeniu zgody na przetwarzanic danych osobowych z
01.04.2011 r. Informacja z 01.04.2011 r., ze w zwigzku z
udzialem w projekcie od 01.04.20011 r. do 31.10.2010 r.
wynagrodzenie w czasie trwania projektu wspélfinansowane
bedzie przez UE w ramach EFS. Umowa o prace zawarta
17.06.2004 r., na czas nieokreslony od 17.06.2004 r. na
stanowisko Inspektor, Pismo z 21.03.2008 r. zmiana warunkéw
umowy o prace zawartej 17.06.2004 r. — od 01.04.2008 r. zostaje
zatrudniony na stanowisku urz¢dniczym poérednik pracy-
stazysta oraz zakres czynnosci. Pismo z 30.04.2009 r. o
powierzeniu od 01.05.2009 r. wykonywania czynnofei na

stanowisku podrednik pracy oraz zakres czynnodci. Licencja




zawodowa poérednika pracy I stopnia P-1/pup/75/2011/02 z 12
wrzesnia 2011 r. Pismo z 28.09.2011 r. o powicrzeniu od
01.10.2011 r. wykonywania czynnosci na stanowisku Posrednik
pracy I stopnia oraz zakres czynnosci.

2. - deklaracja uczestnictwa w projekeie od
01.04.2011 r. oraz oswiadczenic uczestnika projektu o wyrazeniu
zgody na przetwarzanie danych osobowych z 01.04.2011 .
Informacja z 01.04.2011 r., ze w zwigzku z udzialem w projckcie
od 01.04.2011 r. do 30.11.2011 r. wynagrodzenie w czasic
trwania projektu wspodlfinansowane bedzie przez UE w ramach
EFS. Pismo z 14.01.2008 r. zmiana warunkéw umowy o prace
zawartcj dnia 01,08.2007 r., zawarcie umowy o prace na czas n.
okreslony, od 14.01.2008 r. =zatrudniona na stanowisku
urzedniczym podrednik pracy-stazysta oraz zakres czynnosci.

Licencja zawodowa poérednika pracy P/pup/13/2009/02 z 28.01.

powicrzono Wykonywanit:.l czynnosci na stanowisku posrednik
pracy oraz zakres czynnosci. Licencja zawodowa posrednika
pracy I stopnia P-1/pup/76/2011/02 z 19.09.2011 r. Pismo z
26.09.2011 r. informujace iz od 01.10.2011 r. powierzono
wykonywanic czynnosci na stanowisku poérednik pracy I stopnia

oraz zakres czynnosci.

Zgodnic z treseig art. 37 ustawy z 29.08.1997 r. o ochronie
danych osobowych, osoby uczestniczace w realizacji projektu
posiadajg imiennc upowaznienia do przetwarzania danych
osobowych uczestnikédw projektu ,,Kompetentni pracownicy—
profesjonalne ushugi 20117 w ramach realizacji PO KL.
Zespolowi  kontrolujacemu  przedstawiono  rejestr  oséb
upowaznionych do  przetwarzania  danych  osobowych
uczestnikéw projektu , Kompetentni pracownicy — profesjonalne
ushugi 2011” w ramach realizacji PO KL.

Rejestr  o0séb  upowaznionych do przetwarzania danych




osobowych w formularzu PEFS 2007 u Beneficjenta PO KL:

i ". data przyznania uprawnien 05.01.2010 r.,
Tt . ~ data przyznania uprawnien 11.10.2010 .,
data odebrania uprawnien 31.12.2010 r., ponowne przyznanic
uprawnien 01.04.2012 r.

Zespolowi kontrolujacemu przedstawiona.

-Zarzadzenic Dyrcktora Powiatowego Urzgdu Pracy w S¢podlnic
Kraj. z 01.04.2011 r. w sprawie wprowadzenia procedur
Powiatowego Urzgdu Pracy w Se¢pdlnic Kraj. w zakresic
realizacji projektu pn. ., Kompetentni pracownicy — profesjonalne
ustugi 2011" wspéHinansowanego z EFS w ramach Poddziatania
6.1.2 Programu Operacyjnego Kapital Ludzki:

1.Polityka  Bezpieczenstwa  dla  zbioru  Podsystemu
Monitorowania EFS 2007 u Beneficjenta PO KL,

2.Instrukcja  Zarzadzania Systemem Informatycznym dla
Systemu Podsystem Monitorowania EFS 2007 u Beneficjenta PO
KL.

Szkolenia Nie przeprowadzono szkolen.

doradcow

zawodowych

i

posrednikow

pracy

Ad. B ND - wg MRR osoby zatrudnione na dofinansowanych
stanowiskach nie sq uczestnikami projektu.

Ad.C W ___ramach _projektn__pn.  Kompetentni _pracownicv -

profesjonalne _ustuer 20117 PUP prowadzil _nastepujace

dzialania promocvino-informacyine:

- zamieszczenie na tablicy informacyjnej w PUP w Sepdlnie
Krajenskim ulotki informacyjnej o projekcie. Ulotki rozdawane
byly réwniez przez posdrednikéw pracy i doradeéw zawodowych
przez caly okres trwania projektu,

-zamieszczenic  informacji o projekcie  na  stronie




www.pup.sepolno.pl,

- oznaczenie biur oraz stanowisk osob, ktorych wynagrodzenie
bylo  wspolfinansowane w ramach projektu, poprzez
zamieszczenie plakatow na drzwiach biur 1 na stanowiskach
pracy w/w oséb,

- zamieszczenie na drzwiach biur oséb, ktérych wynagrodzenie
wspolfinansowane bylo w ramach projektu nastepujacej
informacji: ,,Stanowisko pracy wspélfinansowane przez UE w
ramach EFS” - Czlowick — najlepsza inwestycja,

- sporzadzenie 1 dystrybucja wsrdd przedstawicicli samorzadow i
szkol, pracodawcéw oraz osOb bezrobotnych, 2000 broszur
zawierajacych skrécone informacje z MZDIN za 2010 r. oraz
pélrocze 2011 r., wzbogacone o promocj¢ na rzecz wyréwnania
szans kobict na rynku pracy oraz promocj¢ elastycznych form
zatrudnienia,

- prezentacja skréconych informacji dotyczacych zawoddw
nadwyzkowych i dcﬁcylbwych w Powiecie Sgpolenskim na
zajeciach grupowych prowadzonych dla o0séb bezrobotnych
przez doradedw zawodowych w 2011 r.

Informacja o wspélfinansowaniu z EFS zostata zawarta na listach
obecnosci 0sdb, ktérych wynagrodzenie bylo wspdlifinansowane
z EFS w ramach projektu i na dokumentacji kadrowe;.

Wszystkic materialy promocyjno-informacyjne zawicraly loy
PO KL, flage UE z odwolaniem do UE i EFS oraz haslo
okreslone dla PO KL,

Faktura sprzedazy VAT nr F5/2011/1312 2 11.07.2011 r. - 3 szt.
toner. Sprzedawca;

Faktura dotyczy zakupu tonerdéw do drukarki przeznaczonych do
upowszechniania badan dot. lokalnego rynku pracy i promocji
réwnych szans na potrzeby PUP w Sepdlnie Krajenskie. Warto$é
— 2046,00 PLN, nie zastosowano ustawy z 29 stycznia 2004 r. -
Prawo zamoéwicen publicznych. Warto$é zamowienia publicznego

nie przekracza wyrazonej w zlotych réwnowartosci kwoty 14.




000 euro (art. 4 pkt. 8 ustawy Pzp).

Faktura VAT nr 2011/1211 Sg¢pélno Krajenskie z 27.07.2011 r. -
2 ryzy papieru. __

(i e w6  Paktura
dotyczy zakupu papieru do drukarki przeznaczonego do
upowszechniania badan dot. lokalnego rynku pracy i promocji i
rownych szans na potrzeby PUP w Sgpélnie Krajenskic. Wartos¢
— 28,00 PLN, nic zastosowano ustawy z 29 stycznia 2004 r. -
Prawo zamowien publicznych, Wartosé zamowienia publicznego
nie przekracza wyrazonej w zlotych réwnowartodci kwoty
14.000 curo (art. 4 pkt. 8 ustawy Pzp).

Faktura VAT nr 2011/2009 S¢pélno Krajenskie z 07.12.2011 r. -

6 ryz papieru. ., s

- L - - - - -

e e e e e & m e i n e Faktura
dotyczy zakupu papiern do drukarki przeznaczonego do
upowszechniania badan dot. lokalnego rynku pracy i promocji i
rownych szans na potricby PUP w Sepdlnie Krajeniskim.
Wartoéé — 105,24 PLN, nie zaslosowano ustawy z 29 stycznia
2004 r. - Prawo zamoOwien publicznych. Warto$¢ zamowienia
publicznego nie przekracza wyrazonej w zlotych réwnowartosci

kwoty 14.000 curo (art. 4 pkt. 8 ustawy Pzp).

Ad.D Nie zaistniata konieczno$¢ zastosowania Ustawy PZP.
Ad. E Kontrola rozliczen finansowych obj¢la caloéé dokumentacji

finansowej dotyczaceej 100 % tacznych kosztow (zgodnic z
zalgeznikami nr 1) przedstawionych we wszystkich zlozonych
dotychczas do WUP w Toruniu wnioskach o platnosé, tj. I
wniosek o platnoéé WNP-POKL.06.01.02-04-002/10-01 na
kwote 28.877,12 PLN, II wniosek o ptatnosé WNP-
POKL..06.01.02-04-002/10-02 na kwote 45.389,68 PLN, 111
wniosek o platno$é WNP-POKL..06.01.02-04-002/10-03 na
kwote 28.647,53 PLN i IV wniosek o platno$¢ konicowg WNP-
POKL.06.01.02-04-002/10-04 na kwot¢ 10.721,67 PLN.

W II wniosku o platno$é¢ WNP-POKL.06.01.02-04-002/10-02




stwierdzono w poz. 6 w kolumnie data wystawienia
dokumentu i w kolumnie data zaplaty bledne wpisy —
wpisano 2011-07-22, powinno by¢ 2011-07-27, poprawki
dokonala i zaparafowala p. Marlena Zabrocka, pracownik

PUP, uchybicnic to nie niesie skutkéw finansowych.

Ad. T W celu potwierdzenia wartoéei osiagnigtych wskaznikéw
monitoringowych zweryfikowano m.in.:
- UMoOwY 0 prace,
- deklaracje udziatu w projekeie,
- zestawicnia wykonania wizyt u pracodawcow,
- rejestry porad grupowych 1 porad indywidualnych,
- sprawozdania MPiPS-01 za 2011 r.,
- [PD,
- potwierdzenia rozdania broszur,
- ankiety oceny wspolpracy z PUP.
12 | Stwierdzone Ad. A Nie stwierdzono uchybien/nieprawidlowosci.
nieprawidiowosci/ | Ad. B ND |
uchybienia Ad.C Nie stwierdzono uchybieri/nieprawidlowosci.
Ad.D ND
Ad. E Stwierdzono w II wniosku o platno$é WNP-POKL.06.01.02-04-
002/10-02 bledne wpisy dat wystawicnia i zaplaty dokumentu,
dokonano korekty i zaparafowano przez pracownika PUP,
uchybienie nie niesie skutkow finansowych.
Ad. F Nie stwierdzono uchybief/nieprawidlowodci.
13 | Ocena wedlug Ad. A Kontrola dokumentacji dotyczacej realizacji Kat. 1
kryteriow projcktu.
Ad.B Kwalifikowalno$¢ uczestnikow projektu. ND
Ad.C Kontroli dzialan informacyjno-promocyjnych. Kat. 1
Ad.D Kontroli stosowania ustawy Prawo Zamowien | ND
Publicznych/zasady konkurencyjnosei i
przepisow wspdlnotowych,
Ad.E Kontrola rozliczen finansowych. Kat. 1
Ad. F Kontroli wskaZnikéw monitoringowych — Kat. 1




POStep rzeczowy.

Kategoria nr 1 — projekt jest realizowany prawidiowo, ewentualnic potrzebne sg

niewielkie usprawnienia,

Kategoria nr 2 — projekt jest realizowany co do zasady w sposdb poprawny, ale

potrzebne s3 usprawnienia,
Kategoria nr 3 — projekt jest realizowany w sposdb czgsciowo poprawny, ale

wystepujg istotne uchybienia/nieprawidlowosei, potrzebne sg znaczne
usprawnienia,

Kategoria nr 4 — projekt jest realizowany w sposdb czesciowo poprawny, ale
wystepuja liczne, kluczowe uchybicnia/nieprawidlowosci; potrzebne jest
niczwloczne wdrozenic planu naprawczego oraz w przypadku kontroli
systemowej ~— istnieje mozliwo$¢ nalozenia sankcji  wynikajgcych z

porozumienia,

Kategoria nr 5 — projekt jest realizowany nieprawidtowo, co powoduje

konieczno$¢ nalozenia sankeji wynikajgcych z porozumienia i/lub nalozenia

korekty ryczaliowej (kontrola systemowa)/rozwigzania umowy o dofinansowanic

projektu (kontrola projektu).

Data sporzadzenia
informacji

pokontrolnej

05.03.2012 r.

Na tym kontrolg

zakonczono. Informacj¢ pokontrolng sporzadzono w dwoch

jednobrzmigeych egzemplarzach, po jednym dla jednostki kontrolujacej 1 jednostki

kontrolowane;.




Pouczenie:

Jednostka kontrolowana zobowigzana jest w ciggu 14 dni od dnia otrzymania ninicjszc
informacji pokontrolnej do jej podpisania i przestania 1 cgzemplarza do WUP - Torun.
Kierownikowi jednostki kontrolowanej przystuguje prawo zgloszenia, przed podpisaniem
informacji pokontrolngj, uzasadnionych zastrzezen, co do ustalen zawartych w informacji
pokontrolngj i przeckazanic ich na pi$mie do jednostki kontrolujacej w terminie 14 dni
kalendarzowych od dnia otrzymania dokumentu wraz z jednym (opatrzonym parafka
Kicrownika jednostki kontrolujacej) egzemplarzem nie podpisanej informacji pokontrolne;.
W przypadku przekroczenia przez jednostke kontrolowang terminu na zgloszenic uwag do
informacji  pokontrolnej jednostka kontrolujaca odmawia rozpatrzenia zgloszonych
zastrzezen.

W przypadku braku uwag do informacji pokontrolnej ze strony kierownika jednostki
kontrolowanej nalezy przekaza¢ do jednostki kontrolujacej podpisana informacj¢ pokontrolng

w ciggu 14 dni kalendarzowych od dnia otrzymania od nicj przedmiotowego dokumentu.

Podpisy czlonkéw Zespotu

Kontrolujgcego
!
| - ) ook
909‘20.4"' Caisiia (i ysatof Kostrzak

Picezatka, data i podpis kierownikd jednbstii
kontrolowanej |

A0 7 el 2 it o o

#i%hasanranan

Jerzy Susmarski
Zalaczniki:

I wniosek o platnogé,

IT wniosek o platnosé,

[T wniosek o platnosé,

IV wniosek koficowy wraz 2 zestawieniem wskaznikéw,
Lista kontrolna.

th B L3t —

10



