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INFORMACJA POKONTROLNA NR: 26/111/1.1.2/POWER/18

§17 Umowy nr POWR.01.01.02-04-0011/17-00 z dnia
06.04.2017 r. w zwigzku z art. 23 ust. 1 ustawy z dnia
11 lipca 2014 r. ozasadach realizacji programéw
w zakresie  polityki ~ spdjnoéci  finansowanych
w perspektywie finansowej 2014 — 2020 (Dz. U.

1. Podstawa prawna przeprowadzenia )
z2014 r., poz. 1146 z pdzn. zm.) oraz w zwigzku z § 2

kontroli: .
pkt. 8 Porozumienia WER/KP/2015/1 zawartego w dn.
13.01.2015 r., pomiedzy Ministrem Rozwoju
a Wojewddztwem Kujawsko-Pomorskim —w sprawie
realizacji Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozw6j 2014 — 2020 (wraz z pozZniejszymi zmianami).
2. Nazwa jednostki kontrolujace;j: Wojewodzki Urzad Pracy w Toruniu
3. Osoby uczestniczace w kontroli ok Wasilowsi Kierownik zespolu
. ; 0 il arek Wasilewski
ze strony jednostki kontrolujace;: kontrolujacego
Cztonek zespolu
Helena Baranowska .
kontrolujacego
4. Termin kontroli: 03.12.2018 r. — 05.12.2018 1.
5. Rodzaj kontroli (kontrola systemowa, .
kontrola projektu

kontrola projektu):

6. Tryb kontroli (kontrola
kontrola planowa

planowa/dorazna):

Powiat Sepolenski/Powiatowy Urzad Pracy w Sepdlnie

7. Nazwa jednostki kontrolowane;j: . .
Krajenskim

8. Adres jednostki kontrolowanej
i miejsca przeprowadzenia czynnosci ul. Kosciuszki 11, 89-400 Sgpélno Krajenskie

kontrolnych:
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Kujawsko-Pomorskic

KUJAWY
POMORZE

WOUEWODINI URZAD PRACY
W TORUNIU

‘Wolewddzki Urzad Pracy w Toruniu
Jest s W




Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

9. Nazwa i numer

projektu:

kontrolowanego:

Aktywizacja oséb miodych pozostajgcych bez pracy
powiecie sepolenskim (III)

Nr projektu: POWR.01.01.02-04-0011/17

10. Numer Dziatania/Poddziatania;

1.1 Wsparcie oséb mlodych pozostajacych bez pracy
projekty

na  regionalnym  rynku

pracy -
pozakonkursowe
1.1.2 Wsparcie udzielane zInicjatywy na rzecz

zatrudnienia ludzi mlodych

11. Wartos¢ projektu:

3314 138,00 zt

12. Sposdb rozliczania projektu (kwoty
ryczattowe/stawki
jednostkowe/rzeczywiscie poniesione

wydatki):

rzeczywiscie poniesione wydatki

13. Numery kontrolowanych wnioskow
o platnos¢ (certyfikowany do KE
/niecertyfikowany do KE ):

~ POWR.01.01.02-04-00011/17-001-02,
(certyfikowany do KE),

— POWR.01.01.02-04-0011/17-002-02
(certyfikowany do KE),

— POWR.01.01.02-04-0011/17-003-02
(certyfikowany do KE),

- POWR.01.01.02-04-0011/17-004-01,
(certyfikowany do KE),

— POWR.01.01.02-04-0011/17-005-02,
(certyfikowany do KE),

— POWR.01.01.02-04-0011/17-006-02,
(certyfikowany do KE),

— POWR.01.01.02-04-0011/17-007-02,
(certyfikowany do KE),

— POWR.01.01.02-04-0011/17-008-01,
(certyfikowany do KE).

14. Wartos¢ wydatkow zatwierdzonych do

dnia kontroli:

3077 113,23 z
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15. Zakres kontroli:

I. Zgodnos¢ rzeczowa realizacji projektu,

II. Kwalifikowalnosé uczestnikow projektu
i dane osobowe

III. Rozliczenia finansowe

IV. Stosowanie  ustawy  Prawo Zamowien

Publicznych i przepiséw unijnych
V. Stosowanie zasady konkurencyjnosci
VI. Kwalifikowalnos¢ personelu projektu,
VII. Pomoc publiczna,
Sciezka audytu i archiwizacja dokumentacji,
Dziatania promocyjno-informacyjne,

Projekty partnerskie,

X w R

Projekty grantowe.

16. Informacje na temat sposobu wyboru

dokumentdéw do kontroli:

L Zgodnosé rzeczowa realizacji projektu

W celu rZeczowej

potwierdzenia  zgodnosci
zweryfikowano dokumentacje dotyczacg realizacji
poszczegélnych zadari w ramach projektu, na probie 30
uczestnikéw (osoby wskazane w zalgczniku nr 1 do
Informacji pokontrolnej), w tym 4 osoby objete wizyta
monitoringowg  przeprowadzona  wdniach 08
120.11.2018 1.
Doboru préby dokonano na podstawie profesjonalnego
osadu kontrolera.
Skontrolowano zgodnos¢  danych  zawartych
w Centralnym Systemie Teleinfonnatyczﬁym Systemie
SL2014 30
1 do

pokontrolnej, z 457 0séb zarejestrowanych w SL2014

Zarzadzania  Tozsamoscig 0sob

wskazanych w zalgezniku nr Informacji

do dnia kontroli, tj. 6,56% uczestnikéw.
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Ponadto skontrolowano zgodno$¢ realizacji projektu
z zasadami réwnosci szans i niedyskryminacji.

I Kwalifikowalnosé uczestnikoéw projektu

i dane osobowe

Zespol kontrolujacy zweryfikowal kwalifikowalnosé
uczestnikéw projektu na prébie dobranej na podstawie
zapiséw w Rocznym Planie Kontroli w ramach
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacia Rozwdj na
rok 2018/2019 Wydziahi ds. Kontroli Wojewddzkiego
Urzedu Pracy w Toruniu, tzn. w przypadku, gdy
w projekcie bierze udzial wiecej niz 300 uczestnikow,
kontroli kwalifikowalnosci poddaje sig
reprezentatywng probe 30 oséb (w przypadku wykrycia
istotnych uchybier/ nieprawidtowosci kontroli poddaje
sie kolejnych 30 wuczestnikéw projektu). Zespdt
kontrolujacy zweryfikowat kwalifikowalno$¢ 30 oséb,
wskazanych wzalgezniku nr I  do Informacji
pokontrolnej (wtym 4 o0séb objetych wizyta
monitoringowa  przeprowadzong ~ wdniach 08
120.11.2018 r.) z462 objetych wsparciem do dnia
kontroli, co stanowi 6,49% uczestnikéw projektu.

Probe  uczestnikéw  wybrano na  podstawie

. profesjonalnego osadu kontrolera.

I Rozliczenia finansowe
Dokumentacje finansowsa zweryfikowano w oparciu
o statystyczne (funkcja ,,=RANDBETWEEN (a;b)”)

| 1 niestatystyczne metody doboru préby dokumentéw do

kontroli. Przy doborze préby dokumentacji finansowej
pominiete zbsta&y pozycje, ktére zostaly poddane
kontroli przez opiekuna projektu w trakcie poglgbionej
analizy wniosku o pfatnos¢. Kontrola rozliczen
finansowych objeta prébe dokumentacji finansowej

dotyczacg  kosztéw  bezposrednich  wykazanych

POMORZE
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w zatwierdzonych wnioskach o platnos¢:

— POWR.01.01.02-04-0011/17-001-02 na kwotg
kwalifikowalna 257,901,12 zt (zweryfikowano
44 597,94 24, tj. 17,29%),

— POWR.01.01.02-04-0011/17-002-02 na kwote
kwalifikowalng 436 852,02 zt (zweryfikowano
89 688,87 z1, tj. 20,53%),

— POWR.01.01.02-04-0011/17-003-02 na kwotg
kwalifikowalng 791 782,21 zI (zweryfikowano
80 369,92 zi, tj. 10,15%),

— POWR.01.01.02-04-0011/17-004-01 na kwote
kwalifikowalng 283 909,79, zt (zweryfikowano
30 972,28 2L, tj. 10,91%),

— POWR.01.01.02-04-0011/17-005-02 na kwotg
kwalifikowalna 381 407,90 zt (zweryfikowano
54 024,54 z1, 1j. 14,16%),

— POWR.01.01.02-04-0011/17-006-02 na kwote
kwalifikowalng 329 295,07 zt (zweryfikowano
69 844,08 zi, tj. 21,21, j.%),

— POWR.01.01.02-04-0011/17-007-02 na kwotg
kwalifikowalna 272 966,29 zt (zweryfikowano
28 341,85 zi, tj. 10,38%),

— POWR.01.01.02-04-00011/17-008-01 na kwote
kwalifikowalna 326,752 z} (zweryfikowano
40 000,00 z1, tj. 12,24%).

Eacznie zweryfikowano 437 839,48 zt co stanowi

14,23% wydatkéw zatwierdzonych do dnia kontroli

oraz 13,21% w stosunku do warto$ci umowy.

IV. Stosowanie ustawy Prawo Zaméwienl Publicznych
i przepisOéw unijnych

Obszar

kontrolowanego projektu beneficjent nie przeprowadzit

nie  podlegat  kontroli. W ramach

zaméwiefi, w zwigzku z czym nie wystgpily przestanki
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do zastosowania ustawy Prawo Zaméwien Publicznych
1 przepiséw unijnych.

V. Stosowanie zasady konkurencyjnosci

Obszar nie  podlegal  kontroli. W ramach
kontrolowanego projektu beneficjent nie przeprowadzit
zamOwien, w zwigzku z czym nie wystapily przestanki
do zastosowania zasady konkurencyjnoéci oraz
rozeznania rynku. .

VL Kwalifikowalnos¢ personelu projektu

Obszar nie podlegat kontroli. W szczegdtowym
budzecie projektu dktywizacja oséb  miodych
pozostajqcych bez pracy w powiecie sgpoleriskim (III)
nie zalozono kosztéw zwiazanych z personelem
projektu.

VIL Pomoc publiczna

Skontrolowano dokumentacje pomocy publicznej na
probie dobranej na podstawie profesjonalnego osadu
kontrolera. Kontroli poddano 11,85% dokumentacji, tj.
16 beneficjentéw pomocy de minimis w ramach
projektu, wskazanych w zalgezniku nr 2 do Informacji
pokontrolne;j.

VIIL Sciezka audytu i archiwizacja dokumentacji

Do kontroli sciezki audytu wybrano, na podstawie
profesjonalnego osadu kontrolera, jedna z siedmiu
form wsparcia przewidzianych w projekcie, tj. zadanie
3 - staz. Skontrolowano proces archiwizacji
dokumentacji projektowe;j.

IX. Dzialania promocyjno-informacyjne

Kontrolg objeto 100% dzialaﬁ w ramach promocji
projektu.

X. Projekty partnerskie

Projekt nie zakiadal udzialu partnera/6w. W zwiazku

Z tym, obszar nie podlegal kontroli.
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XL Projekty grantowe
Projekt nie jest projektem grantowym. W zwigzku
z tym, obszar nie podlegat kontroli.

17. Ustalenia kontroli:
I. Zgodnosé rzeczowa realizacji projektu

Monitorowanie postepu rzeczowego

Monitorowanie postepu rzeczowego przez Powiatowy Urzad Pracy w Sepolnie Krajeriskim, obejmuje
monitorowanie danych uczestnikéw, monitorowanie nabywania kwalifikacji i kompetencji przez
uczestnika projektu, monitorowanie sytuacji uczestnika projektu na rynku pracy po zakonczonym

udziale w projekcie.

Realizacja projektu w obszarach poddanych kontroli odbywa sig¢ zgodnie zwnioskiem
o. dofinansowanie realizacji projektu, zgodnie z zalozeniami w zakresie realizacji poszczegdlnych

zadan.

Do dnia kontroli poradnictwem zawodowym objgto 102 osoby, posrednictwem pracy objgto 411 oséb,
na staze skierowano 291 oséb, 9 skierowano na staz w ramach bonu stazowego, 27 oséb otrzymato
bon na zasiedlenie, 84 osoby skierowano do prac interwencyjnych, 51 oséb otrzymalo jednorazowe

$rodki na podjgcie dziatalno$ci gospodarczej.

Zalozone w projekcie dziatania shizg realizacji celu projektu, tj.: zwigkszeniu mozliwosci zatrudnienia
0s6b miodych do 29 r. z. bez pracy, w tym w szczegélnosci oséb, ktére nie uczestnicza w ksztatceniu

i szkoleniu (tzw. mtodziez NEET).

Wskazniki monitoringowe: ‘ .

Wsparciem w ramach projektu planowano objaé 462 osoby (320 K, 142M) oséb w wieku 18-29 lat,
pozostajacych bez pracy, zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Sepdlnie Krajenskim
jako bezrobotne (nalezace do i lub I profilu pomocy), ktére nie uczestnicza w ksztalceniu i szkoleniu.
Na dziefi kontroli, tj. 03.12.2018 r. wsparcie w ramach projektu otrzymaty 462 osoby (320 K, 142 M),
ztego 15 o0séb zniepelnosprawnosciami (11 K i4M). Zespét kontrolujacy zweryfikowal
kwalifikowalnoéé uczestnikéw projektu na prébie - 30 oséb, wskazanych w zalgezniku nr 1 do

Informacji pokontrolne;j.
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Beneficjent monitoruje wskazniki zgodnie zzasadami okre$lonymi w Wytycznych w zakresie
monitorowania posigpu rzeczowego realizacji programéw operacyjnych, monitoruje osiggniecie
wskaznikéw produktu i rezultatu w projekcie oraz zbiera dane uczestnikéw projektu. Z przedtozonego
zestawienia dot. realizacji poszczegdlnych zadan, wynika ze do dnia kontroli we wszystkich formach

wsparcia wzigta udziat zaplanowana we wniosku o dofinansowanie liczba oséb.

Zgodnie z zalozeniami we wniosku o dofinansowanie, wsparcie w ramach projektu otrzyma 12 oséb
z niepelnosprawnosciami (9K, 3M). Do dnia kontroli wsparciem objeto 15 o0sdb

z niepelnosprawnosciami (11 K, 4 M), tj. 62,50% zatozonej ilosci niepelnosprawnych.

Dokumentacja dotyczaca uczestnikéw projektu, pozwalajaca potwierdzi¢ wskazniki

monitoringowe, przedlozona podczas kontroli (formy wsparcia):

Zadanie 1. Poradnictwo zawodowe — we wniosku o dofinansowanie zalozono udzielenie
poradnictwa zawodowego 51 osobom, do dnia kontroli, tj. 03.12.2018 r., wsparcie zostato udzielone
102 osobom. Potwierdzeniem zrealizowania ustugi jest adnotacja pracownika PUP w Sepdlnie
Krajefiskim oraz podpis uczestnika projektu w Zalgezniku do IPD w czgsci Rodzaj otrzymanego
wsparcia w ramach projektu. Dokumentacje zweryfikowano na prébie 30 o0séb wskazanych

w zalgezniku nr 1 do Informacji pokontrolne;.

Zadanie 2. Posrednictwo pracy — zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie posrednictwem
pracy zostanie objetych 411 os6b, do dnia kontroli, tj. 03.12.2018 r., wsparcie zostato udzielone 411
osobom. Potwierdzeniem zrealizowania ushigi jest adnotacja pracownika PUP w Sepélnie Krajefiskim
oraz podpis uczestnika projektu w Zalgczniku do IPD wczesci Rodzaj otrzymanego wsparcia
w ramach projektu. Dokumentacj¢ zweryfikowano na prébie 30 oséb wskazanych w zafgezniku nr 1

do Informacji pokontrolne;j.

. Zadanie 3. Staze — zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie 291 0s6b zostanie skierowanych
na staz, do dnia kontroli, tj. 03.12.2018 r.,, na staze skierowano 291 oséb. Dokumentacje
zweryfikowano na probie 11 stazystow wskazanych w zalgczniku nr 1 do Informacji pokontrolnej,

w tym osoby objete wizyta monitoringowa w dniach 08 120.11.2018 r.,

Dokumentacja dotyczaca stazy zawierala m. in.: karty rejestracyjne bezrobotnego, formularze
rekrutacyjne do projektu, Indywidualne Plany Dzialania, skierowania bezrobotnego do odbycia stazu,
decyzje o przyznaniu stypendium stazowego, oswiadczenie o podjgciu pracy, decyzje o utracie statusu
osoby bezrobotnej (w przypadku podjecia zatrudnienia), zaswiadczenie o odbyciu stazu, wnioski

8

j 1 Wojewddztwe
} Kujawsko-Pomorskie

KUJAWY
B POMORZE

i

WOJEWODZKI URZAD PRACY
‘Wojewadzki Urzad Pracy w Toruniu W TORUNIU
Jese Samerzdu jowd




Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwoj

Unia Europejska

Europejski Fundusz Spoteczny

**ox

g w

PR

pracodawcéw o skierowanie do odbycia stazu przez bezrobotnego (wraz z zalgeznikami, m.in.
zaswiadczeniem o niezaleganiu w podatkach, za$wiadczeniem o niezaleganiu w oplacaniu skiadek
ZUS), decyzje Komisji PUP w Sepélnie Kraj. o sposobie rozpatrzenia wniosku, skierowania na

badania wstepne, opinie /sprawozdania ze stazu, zaSwiadczenia o odbyciu stazu, umowy o prace.

Zadanie 4. Bon stazowy — we wniosku o dofinansowanie zalozono objecie tg formg wsparcia
9 oséb, do dnia kontroli, tj. 03.12.2018 r. na staz w ramach bonu stazowego skierowano 9 osob.
Skontrolowano dokumentacje 2 0séb, zgodnie z zalgcznikiem nr 1 do Informacji pokontrolnej.
Dokumentacja dotyczaca bonu szkoleniowego zawierala m.in.: wnioski o skierowanie do odbycia
stazu wraz z zalacznikami, skierowania bezrobotnych do odbycia stazu, skierowania na badania
profilaktyczne, pisma o rozpatrzeniu wniosku, umowy, zaswiadczenia o pomocy de minimis, listy
obecnosci, informacje o przyznaniu zwrotu kosztéw dojazdu, opinie o odbytym stazu, sprawozdania
ze stazu, za$wiadczenia o odbyciu stazu, umowy o pracg, wnioski organizatoréw stazu o wyplaty

jednorazowej premii, informacje o przyznanych premiach.

Zadanie 5. Bon na zasiedlenie — we wniosku o dofinansowanie zalozono objecie ta formg
wsparcia 27 0séb, do dnia kontroli, tj. 03.12.2018 r. na staz w ramach bonu stazowego skierowano 27
0s6b. Skontrolowano dokumentacjg 3 0séb, zgodnie z zalgcznikiem nr 1 do Informacji pokontrolnej.
Dokumentacja dotyczgca bonu szkoleniowego zawierala m.in.: oswiadczenia uczestnikéw
dotyczace odlegtoéci od miejsca zamieszkania do miejsca zasiedlenia, wnioski o przyznanie bonu na
zasiedlenie dla osoby bezrobotnej do 30 roku zycia, odpowiedzi na zlozone wnioski, umowy
w zakresie bonu na zasiedlenie, bony na zasiedlenie, umowy o prace; potwierdzenia odprowadzania

skladek od wynagrodzenia.

' Zadanie 6. Prace interwencyjne - we wniosku o dofinansowanie zatozono objecie ta
forma wsparcia 84 osoby, do dnia kontroli, tj. 03.12.2018 r., do prac interwencyjnych skierowano 84
osoby. Na podstawie profesjonalnego osadu czlonkéw zespotu kontrolujacego do zweryfikowania
wybrano dokumentacje 8 osob, zgodnie z zalgcznikiem nr 1 do Informacji pokontrolne;.
Dokumentacja udzielonych prac interwencyjnych zawierala m.in.: wnioski o zorganizowanie prac
interwencyjnych wraz zzatacznikami, pisma o rozpatrzeniu wniosku, umowy o organizacj¢ prac
interwencyjnych, skierowania do pracy, umowy o pracg, zaswiadczenia o pomocy de minimis, druki
ZUS P RCA, wnioski ozwrot czeéci kosztéw poniesionych na wynagrodzenia wramach prac

interwencyjnych, listy obecnosci, korekty za§wiadczeni pomocy de minimis.

Zadanie 7 Jednorazowe Srodki na podjecie dzialalnosci gospodarczej - we wniosku

o dofinansowanie zatozono objecie ta forma wsparcia 51 o0séb, do dnia kontrolj, tj. 03.12.2018r,
| ' 9
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dotacji udzielono 51 osobom. Na podstawie profesjonalnego osadu cztonkéw zespohu kontrolujacego
do zweryfikowania wybrano dokumentacje 6 o0s6b, zgodnie zzalgcznikiem nr 1 do Informacji
pokontrolne;.

Dokumentacja jednorazowych srodkéw né podjecie dzialalnosci gospodarczej zawierala m.in.:
wnioski o jednorazowe $rodki na podjecie dzialalnosci gospodarcze] wraz z zatacznikami,
upowaznienia do przeprowadzenia wizytacji w miejscu prowadzenia planowanej dzialalnosci,
informacje z przeprowadzonych wizytacji, pisma o rozpatrzeniu wnioskéw, o$wiadczenia
porgczycieli, umowy o dofinansowanie, zaswiadczenia o pomocy de minimis, wydruki z CEiDG,

dokumenty potwierdzajace wydatkowanie dotacji, rozliczenia dotacji.

Roéwnosé szans kobiet i mezezyzn / niepelnosprawni w projekcie:

Powiatowy Urzad Pracy w Sepélnie Krajefiskim zapewnil jednakowy dostep dla kobiet
1mezczyzn do wszystkich ustug oferowanych w projekcie. Na dzien kontroli, tj. 03.12.2018 r.
wsparciem wramach projektu objeto 320 kobiet, co stanowi 69,26% wszystkich uczestnikéw
projektu. Projekt jest realizowany zgodnie zzasadg réwnos$ci szans poprzez indywidualne
zdiagnozowanie trudnosci i probleméw z wejsciem na rynek pracy oraz dobraniem odpowiednich
instrumentéw i ustug aktywizacyjnych. Dla kazdego z uczestnikéw przystepujacych do projektu zostal
opracowany Indywidualny Plan Dzialania. Beneficjent oswiadezyl, ze proponowane formy
aktywizacji byly kierowane do uczestnikéw projektu wsposdb zréznicowany inie utrwalajacy

stereotypéw, w sposob zapobiegajacy pionowej 1 poziomej segregacji rynku pracy.

Na potrzeby o0séb z niepelnosprawnosciami czgs¢ materialdéw promocyjnych byla
wytworzona w formie alternatywnej, prostszej w odbiorze (wigksza czcionka, jezyk tatwy-prosty,
wiecej symboli, obrazkow, wiekszy kontrast koloréw). Promocja projektu zamieszczona byla m.in. na
stronie internetowej pup, przystosowanej takze dla oséb stabo widzacych. Pracownicy PUP gdy
zaistniala taka potrzeba, przyjmowali uczestnikéw projektu na parterze budynku.

Zweryfikowano sﬁ‘oneg internetowa Powiatowego Urzedu Pracy w Sgpéinié Krajenskim
(www.http://sepolnokrajenskie.praca.gov.pl/) za pomoca narzedzia achecker.ca (sporzadzono raport).
Nie wykryto bledéw. Strona internetowa speinia wymagania okreslone w Rozporzadzeniu z dnia 12
kwietna 2012 r. w sprawie Krajowych Ram Interoperacyjnosci, minimalnych wymagan dla rejestréw
publicznych i wymiany informacji w postaci elektronicznej oraz minimalnych wymagan dla systeméw

teleinformatycznych.

Na dzief kontroli, tj. 03.12.2018 r. w Centralnym Systemie Teleinformatyczoym SL2014

zarejestrowano 15 0s6b z niepelnosprawnosciami, co stanowi 3,25% ogdhu uczestnikow projektu.
10
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Na podstawie przedfozonej dokumentacji io$wiadczen stwierdzono, ze projekt speinia
wymogi stawiane w Wytycznych w zakresie realizacji zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla 0séb z niepelnosprawnosciami i zasady réwnosci szans kobiet i mgzczyzn w ramach

funduszy unijnych na lata 2014-2020.

Dane dotyczace uczestnikéw projektu, wprowadzone do systemu SL2014:
Zweryfikowano zgodno$¢ danych zawartych w Centralnym Systemie Teleinformatycznym
Systemie Zarzadzania Tozsamoscig SL2014 z dokumentacja przediozona do kontroli.

Na dziefi kontroli zatwierdzono w bazie uczestnikéw SL2014 dane dotyczace 457 osGb.
Kontroli poddano poprawno$é danych wprowadzonych dla 30 uczestnikéw projektu wymienionych

w zalgezniku nr 1 do Informacji pokontrolne;j.

W badanym obszarze I Zgodno$é rzeczowa realizacji projektu mie  stwierdzono

uchybien/nieprawidtowosci.

II.  Kwalifikowalno$¢ uczestnikéw projektu i dane osobowe
Zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie uczestnikami projektu sg osoby mlode w wieku 18-
29, bez pracy, zarejestrowane w PUP w Sgpdlnie Krajenskim jako bezrobotne (nalezace do il lub II
profilu pomocy), ktére nie uczestnicza w ksztatceniu i szkoleniu (tzw. Miodziez NEET), zgodnie
z definicja osoby z kategorii NEET przyjeta w Programie Operacyjnym Wiedza Edukacja Rozwoj
2014-2020.
Zespot kontrolujacy zweryfikowat kwalifikowalno$é 30 uczestnikéw, ktére wskazano
w zalgezniku nr 1 do Informacji pokontrolnej. W badanej prébie znajduja si¢ osoby objete wizyta
monitoringowa w dniach 08 120.11.2018 r., tj..

Przedfozono do kontroli dokumentacje pozwalajaca potwierdzi¢ kwalifikowalnose
uczestnikéw projektu: Indywidualne Plany Dziatania (zawierajace m.in. o§wiadczenie bezrobotnego
osytuacji ma rynku pracy wmomencie przystgpienia do projektu, dane osobowe, kryteria
kwalifikowalnosci, rodzaj otrzymanego wéparcia oraz ocen¢ udzialu w projekcie), oswiadczenia
uczestnikéw projektu o przetwarzaniu danych osobowych, oswiadczenia o aktualnym adresie pobytu,
oéwiadczenia uczestnikéw projektu realizowanego w ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi

miodych, oswiadczenia o okresie zarejestrowania w PUP.
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Rekrutacja uczestnikéw do projektu

Rekrutacja do projektu Aktywizacja oséb miodych pozostajgcych bez pracy w powiecie
sgpoleriskim (III) miata charakter ciagly. Do dnia kontroli, tj. 03.12.2018 r. zrekrutowano 462 osoby,
liczba uczestnikéw projektu odpowiada zalozeniom zawartym we wniosku o dofinansowanie.
Rekrutacja prowadzona byla w formie wolnego naboru, pisemnych wezwan oraz gield pracy. Na
potrzeby rekrutacji przeprowadzono kampanie informacyjna, tj. przygotowano ulotki, plakaty,
informacje na temat projektu zamieszczono na stronie PUP. Promocja byla prowadzona réwniez na
Targach Edukacji i Pracy ktére odbyly sie¢ w Sepdlnie Krajenskim. Beneficjent o$wiadczyl, ze
materialy promocyjne zostaly przekazane m.in. do OPS, PCPR, osrodkéw zdrowia, urzedéw
miejskich, urzedéw gmin itp. W dniu wydania skierowania na pierwsza forme wsparcia (posrednictwo
zawodowe lub poradnictwo zawodowe), uczestnicy projektu wypetniali i podpisywali formularze

rekrutacyjne.

Prawidlowo$¢ przetwarzania danych

W . ramach projektu Aktywizacia oséb milodych pozostajgcych bez pracy w powiecie
sepoleriskim (III) beneficjent przetwarza dane osobowe, W szczegélno$ci dane uczestnikéw
korzystajacych ze wsparcia. Zgodnie z umowa o dofinansowanie projektu, dane osobowe sg
przetwarzane przez beneficjenta wylacznie w celu realizacji Projektu, w szczegdlnosci potwierdzania
kwalifikowalnosci wydatkéw, udzielania wsparcia uczestnikom Projektu, ewaluacji, monitoringu,
kontroli, audytu, sprawozdawczosci oraz dziatad informacyjno-promocyjnych w ramach Programu.
Kontrola objeta dokumentacje 30 uczestnikéw projektu. Wszystkie osoby zlozyly podpisane
o$wiadczenia uczestnika projektu.
Przedtozono do kontroli:
- Zarzqdzenie Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w SQpéInie Krajefiskim z dnia 02.02.2015 r.,
w sprawie wprowadzenia Polityki ochrony danych osobowych w PUP w Sep6lnie Krajenskim wraz
z Polityka ochrony danych osobowych w PUP w Sepdlnie Krajenskim,
- Zarzadzenie Dyrektora Powiatowego Urze;dﬁ Pracy w Sepdlnie Krajenskim z dnia 25.05.2018 r.,
w sprawie wprowadzenia Polityki ochrony danych osobowych w PUP w Sepélnie Krajefiskim wraz
z Polityka ochrony danych osobowych w PUP w Sepdlnie Krajeniskim,
- Ewidencje 0s6b upowaznionych do przetwarzania danych osobowych,
- Upowaznienia do przetwarzania danych osobowych,
- Odwotania upowaznien do przetwarzania danych osobowych,
- Upowaznienia do przetwarzania danych osobowych udzielone po wejsciu ustawy z dnia 25.05.2018

r. (RODO),
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- Upowaznienie dl SL2014 z dunia 06.04.2017 r. dla p. Joanny Sobek, p. Marleny Zabrockiej,
p. Tomasza Zywieckiego, p. Magdaleny Barabas.

W trakcie kontroli przedtozono oSwiadczenie, w ktérym wskazano, ze na podstawie art. 30 pkt. 3
Rozporzadzenia o Ochronie Danych Osobowych nr 2016/679 (RODO), PUP w Sgpdlnie Krajeriskim

prowadzi w formie elektronicznej rejestry upowaznie i rejestry kategorii czynnosci.

Beneficjent o§wiadczyl, ze dane uczestnikéw projektu s przetwarzane w celu aplikowania
o $rodki unijne i realizacji projektu, w szczegélnosci potwierdzania kwalifikowalnosci wydatkow,
udzielania wsparcia uczestnikom projektu, ewaluacji, monitoringu, kontroli, audytu,
sprawozdawczoéci oraz dziatan informacyjno-promocyjnych wramach Programu Operacyjnego
Wiedza Edukacja Rozwdj w zakresie wskazanym wumowie o dofinansowanie. Beneficjent
przetwarza powierzone mu dane osobowe zgodnie z ustawa o ochronie danych osobowych oraz

umowa o dofinansowanie projektu.

Na podstawie przediozonych dokumentéw potwierdzono, ze beneficjent przetwarza dane
osobowe zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (do dnia
25.05.2018 1.), rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. 'w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE.
L 119 z 04.05.2016 r.) i ustawa o ochronie danych osobowych z dnia 10.05.2018 r.

W badanym obszarze II Kwalifikowalno$é wuczestnikow projektu idane osobowe nie

stwierdzono uchybief/nieprawidtowosci.

III. Rozliczenia finansowe
Kontrola rozliczedi finansowych objeta dokumentacje finansowa dotyczacg kosztow

bezposrednich wykazanych we wnioskach o ptatnos¢ nr:

— POWR.01.01.02-04-0011/17-001-02 na kwote kwalifikowalng 257,901,12 zt (zweryfikowano
44 597,94 z1, tj. 17,29%), '

— POWR.01.01.02-04-0011/17-002-02 na kwote kwalifikowalng 436 852,02 zt (zweryfikowano
89 688,87 z1, tj. 20,53%),

— nr POWR.01.01.02-04-0011/17-003-02 na  kwote  kwalifikowalng 791 782,21 z
(zweryfikowano 80 369,92 z1, tj. 10,15%),
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nr  POWR.01.01.02-04-0011/17-004-01 na

(zweryfikowano 30 972,28 z1, tj. 10,91%),

nr POWR.01.01.02-04-0011/17-005-02 na

(zweryfikowano 54 024,54 zi, tj. 14,16%),
nr POWR.01.01.02-04-0011/17-006-02 na
(zweryfikowano 69 844,08 z1, tj. 21,21, tj.%),

nr POWR.01.01.02-04-0011/17-007-02 na

(zweryfikowano 28 341,85 21, tj. 10,38%),
nr POWR.01.01.02-04-00011/17-008-01 na kwote kwalifikowalng 326,752 zt (zweryfikowano

40 000,00 z1, tj. 12,24%).

kwote  kwalifikowalng
kwote  kwalifikowalng
kwote  kwalifikowalng
kwote  kwalifikowalna

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

* X x

n ¥ g

¥ ok

283 909,79, =zt

381 407,90 =zt

329295,07 =zt

272 966,29 zt

Lacznie zweryfikowano 437 839,48 z co stanowi 14,23% w stosunku do wartosci wydatkéw

zatwierdzonych do dnia kontroli oraz 13,21% w stosunku do wartosci umowy.

Zespdt kontrolujacy zweryfikowal nastepujace dokumenty finansowe wskazane we wniosku
o ptatnos¢ nr: : .

POWR.01.01.02-04-0011/17-001-02

Stypendium

: stazowe za miesigc
LW 2017-03-10 luty 2017 dla 1
3| 17K100115 = 201703-01 | 5017.03.31 | osoby bezrobomej | 0 % 597,94
(wraz ze
sktadkami)
Srodki na pokrycie .
WnBonZasied kosztéw
18 1721 2 2017-02-02 2017-02-02 zamieszkania 1 4 000,00 4 000,00
osoby bezrobotngj
Jednorazowe
- Umowa o $rodki na
26 | dofinansowan 12 2017-03-06 2017-03-06 rozpoczgcie 20 000,00 20 000,00
ie Nr 1/2017 dziatalnosci
gospodarczej
. Jednorazowe
Umowa o srodki na
32 | dofinansowan 71 2017-04-26 2017-04-26 rozpoczecie 20 000,00 20 000,00
ie Nr 11/2017 dziatalnosci
gospodarczej
Nie stwierdzono uchybien/nieprawidtowosci.
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LW
30/17/009

105

2017-05-09

2017-05-12
2017-05-31

Stypendium
stazowe za miesigc
kwiecien 2017 dla

3 oséb
bezrobotnych
(wraz ze
skiadkami)

3 843,48

3 843,48

Lw

1 sii7013

211

2017-07-04

2017-07-12,
2017-07-14,
2017-07-18

Stypendium
stazowe za riesige
czerwiec 2017 dla
64 oséb
bezrobotnych
(wraz ze
sktadkami)

76 827,17

76 357,33

LW

151 s517/006

99

2017-05-09

2017-05-11,
2017-05-31

Stypendium
stazowe za miesiac
kwiecien 2017 dla
3 0s6b
bezrobotnych
(wraz ze
sktadkami)

3 843,48

3 843,48

‘WnBonStaz/

18 17/5/2

148

2017-06-12

2017-06-12

Srodki na pokrycie
kosztéw przejazdu
1 osoby
bezrobotnej

53,81

53,81

Faktura nr

2 45/05/2017

161

2017-05-31

2017-06-13

Koszty badan
lekarskich 1 osoby
bezrobotne;j

40,00

40,00

WnBonZasie

31 d17/6/1

108

2017-05-16

2017-05-16

Srodki na pokrycie
kosztow
zamieszkania 1
osoby bezrobotne;j

4 000,00

4 000,00

RePI/17/017

38 s/

80

2017-05-05

2017-05-05

Refundacja
kosztéw
zatrudnienia 1 os.
bezrobotnej w
ramach prac
interwencyjnych

389,60

389,60

ReP1/17/026

+* 8/1

144

2017-06-06

2017-06-06

Refundacja
kosztéw
zatrudnienia 1 os.
bezrobotnej w
ramach prac
interwencyjnych

1161,17

1161,17

Nie stwierdzono uchybief/nieprawidtowosci.
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Stypendium
stazowe za
miesigc lipiec
2017-08-09 2017 dla 1l
2017-08-31 osoby
bezrobotnej
(wraz ze
skiadkami)

3 LW 17/K1/00452 280 2017-08-03

213,61

213,61

Stypendium
stazowe za
miesiac sierpien

2017-09-14, 2017 dla 11

2017-09-29 0s6b
bezrobotnych
(wraz ze
sktadkami)

8 LW 30/17/017 353 2017-09-05

13 067,86

13 067,86

Stypendium
stazowe za
miesigc sierpien
2017 dla 7 oséb
bezrobotnych
(wraz ze
sktadkami)

2017-09-12

25 LW 55/17/015 344 2017-09-05 - 2017-09-29

8199,47

8199,47

Srodki na
pokrycie
kosztow
przejazdu 1
osoby
bezrobotnej

28 | WnBonStaz/17/5/6 402 2017-10-11 2017-10-11

100,90

100,90

‘Refundacja
kosztow
zatrudnienia 1
0s. bezrobotnej
w ramach prac
interwencyjnych

33 RePI/17/0491/1 319 2017-09-06 2017-09-06

232234

232234

Refundacja
kosztéw
zatrudnienia 7
os. bezrobotnej
w ramach prac
interwencyjnych

65 RePI/17/0591/1 378 2017-09-28 2017-09-28

5798,76

5798,76

Refundacja
kosztow
zatrudnienia 6
0s. bezrobotne;j
w ramach prac
interwencyjnych

66 RePU17/0597/1 379 2017-09-28 2017-09-28

6 992,13

6992,13

Refundacja
kosztéw
zatrudnienia 6
0s. bezrobotnej
w ramach prac
interwencyjnych

71 RePI/17/0640/1 397 2017-10-10 2017-10-10

3 674,85

3 674,85
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Jednorazowe
. Umowa o §rodki na
88 | dofinansowania Nr 362 2017-09-25 2017-09-25 rozpoczgeie 20 000,00 20 000,00
35/2017 dziatalnosci
gospodarczej
Jednorazowe
Umowa o srodki na
95 | dofinansowania Nr 433 2017-10-25 2017-10-25 rozpoczecie 20 000,00 20 000,00
43/2017 dziatalnosci
gospodarczej

Nie stwierdzono uchybief/nieprawidtowosci.

POWR.01.01.02-04-0011/17-004-01

6 LW 30/17/023 518 2017-12-05

2017-12-11,
2017-12-14,
2017-12-15

Stypendium
stazowe za
miesigc listopad
2017 dla 10 oséb
bezrobotnych
(wraz ze
sktadkami)

11 845,30 11 786,57

12 LW 55/17/019 461 2017-11-07

2017-11-10,
2017-11-30

Stypendium
stazowe za
miesigc
paZdziernik 2017
dla 6 oséb
bezrobotnych
(wraz ze
sktadkami)

7 686,96 7 686,96

WnBonZasied/17/1

71 450 2017-11-09

19

2017-11-09

Srodki na
pokrycie kosztow
zamieszkania 1
osoby
bezrobotnej

4000,00 4.000,00

20 WnBonf_??ficdf 17/2 542 2017-12-20

2017-12-20

Srodki na
pokrycie kosztéw
zamieszkania 1
osoby
bezrobotnej

4 000,00 4 000,00

23 ReP1/17/0731/1 471 2017-11-14

2017-11-14

Refundacja
kosztoéw
zatrudnienia 1 os.
bezrobotnej w
ramach prac
interwencyjnych

116117 1161,17

30 RePI/1/0785/1 488 2017-11-27

2017-11-27

Refundacja
kosztéw
zatrudnienia 2 os.
bezrobotnej w
ramach prac
interwencyjnych

2 337,58 233758

Nie stwierdzono uchybief/nieprawidtowosci.
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Unia Europejska
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*
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fikowalne

3 LW 30/17/025 10

2018-01-04

2018-01-12
2018-01-31

Stypendium
stazowe za
miesiac grudzien
2017 dla 6 oséb
bezrobotnych
(wraz ze
sktadkami)

7 686,96 7 686,96

14 | WnBonZasied/18/2/1 16

2018-01-24

2018-01-24

Srodki na
pokrycie kosztow
zamieszkania 1
osoby
bezrobotnej

4 000,00 4 000,00

25 RePI/18/0151/1 54

2018-03-07

2018-03-07

Refundacja
kosztéw
zatrudnienia 1 os.
bezrobotnej w
ramach prac
interwencyjnych

233758 2 337,58

Umowa o
40 dofinansowanie Nr 41
1/2018

2018-02-26

2018-02-26

Jednorazowe
srodki na
rozpoczecie
dziatalnosci
gospodarczej

20 000,00 20 000,00

Umowa o
43 dofinansowanie Nr 81
5/2018

2018-03-26

2018-03-26

Jednorazowe
érodki na
rozpoczecie
dziatalnosci
gospodarczej

20 000,00 20 000,00

Nie stwierdzono uchybien/nieprawidtowosci.

.POWR.01.01.02-04-0011/17-006-02

Wydatki
K kWﬁliﬁkéwéln'e

2 LW 18/K1/00146 122

2018-04-04

2018-04-11
2018-04-27

Aub usiug
Stypendium
stazowe za
miesigc marzec
2018 dla 1 osoby
bezrobotnej
(wraz ze
sktadkami)

512,51 512,51

7 LW 31/18/009 191

2018-05-02

2018-05-10
2018-05-30

Stypendium
stazowe za
miesiac kwiecierl
2018 dla 46 0séb
bezrobotnych
(wraz ze
sktadkami)

53 600,59 53 424,40

18 | WnBonZasied/18/7/1 220

 2018-05-21

Srodki na

4 000,00 4 000,00

Wojewddztwo

KUJAWY
POMORZE

Wojewodzki Urzad Pracy w Toruniu
Jest Jednestky Samorzadu i it e sidogo

Kujawsko-Pomeorskie

2018-05-21

13

WOUEWOOZK] URZAD PRAGY
W TORUMNIU




Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

Unia Europejska

** %
* %
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pokrycie kosztéw
zamieszkania 1
osoby
bezrobotnegj

34

RePl/18/0314/1

135

2018-04-12

2018-04-12

Refundacja
kosztow
zatrudnienia 1 os.
bezrobotnej w
ramach prac
interwencyjnych

1227,82 1227,82

40

RePY/18/0354/1

160

2018-04-27

2018-04-27

Refundacja
kosztéw
zatrudnienia 1 os.
bezrobotnej w
ramach prac
interwencyjnych

1221,58 1221,58

55

ReP1/18/0417/1

197

2018-05-11

2018-05-11

Refundacja
kosztow
zatrudnienia 1 os.
bezrobotnej w
ramach prac
interwencyjnych

1226,47 122647

64

ReP1/18/0459/1

227

2018-05-23

2018-05-28

Refundacja
kosztéw
zatrudnienia 1 os.
bezrobotnej w
ramach prac
interwencyjnych

2 456,69 2 456,69

85

ReP1/18/0569/1

297

2018-06-20

2018-06-20

Refundacja
kosztow
zatrudnienia 1 os.
bezrobotnej w
ramach prac
interwencyjnych

2 103,83 2 103,83

93

RePl/18/0595/1

310

2018-06-22

2018-06-22

Refundacja
kosztow
zatrudnienia 1 o0s.
bezrobotnej w
ramach prac
interwencyjnych

2452,94 2 452,94

102

RePI/18/0617/1

2018-06-26

2018-06-26

Refundacja
kosztéw
zatrudnienia 1 os.
bezrobotnej w
ramach prac
interwencyjnych

330

Nie stwierdzono uchybief/nieprawidtowosci.

POWR.01.01.02-04-0011/17-007-02

1217,84 1217,84
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Stypendium
stazowe za
2018-08-13 miesigc lipiec
2018-08-16, | 2018 dla 4 oséb
7 LW 30/18/014 423 - 2018-08-01 | 2018-08-31 bezrobotnych 528731 522740
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sktadnikami)

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

* %

-

* gk

11

LW 30/18/016

481

2018-09-03

2018-09-14,
2018-09-18,
2018-09-28

Stypendium
stazowe za
miesigc sierpien
2018 dla 6 os6b
bezrobotnych
(wraz ze
skiadnikami)

5 842,84

5663,11

12

WnBonZasied/18/15/1

469

2018-09-05

2018-09-05

Srodki na
pokrycie kosztow
zamieszkania 1
osoby
bezrobotnej

4 000,00

4 000,00

16

ReP1/18/0649/1

353

2018-07-09

2018-07-09

Srodki na
pokrycie kosztéw
zamieszkania 1
osoby
bezrobotnej

122647

1226,47

40

ReP1/18/0769/1

414

2018-08-02

2018-08-02

Refundacja
kosztow
zatrudnienia 1 os.
bezrobotnej w
ramach prac
interwencyjnych

4 907,23

4 907,23

58

ReP1/18/0880/1

462

2018-08-29

2018-08-29

Refundacja
kosztow
zatrudnienia 1 os.
bezrobotnej w
ramach prac
interwencyjnych

2 435,68

2 435,68

66

RePI/18/0930/1

495

2018-09-19

2018-09-19

Refundacja
kosztéw
zatrudnienia 1 0s.
bezrobotnej w
ramach prac
interwencyjnych

3 659,13

3 659,13

69

RePI1/18/0945/1

505

2018-09-24

2018-09-24

Refundacja
kosztow
zatrudnienia 1 os.
bezrobotnej w
ramach prac
interwencyjnych

1222,83

1222,83

POWR.01.01.02-04-0011/17-008-01

Nie stwierdzono uchybie/nieprawidtowosci.

ydatki
fikowalne |

Jednorazowe Srodki

Umowa o na podjecie
dofinansowanie Nr dziatalnosci

8 32/2018 341 2018-06-27 2018-06-27 gospodarczej 20 000,00 20 000,00

Jednorazowe $rodki

Umowa o na podjecie
dofinansowanie Nr dziatalnosci

13 44/2018 466 2018-08-30 2018-08-30 - gospodarczej 20 000,00 20 000,00

20

| Wojewadztwo

Kujawske-Pomorskie

Wojewadzii Urzad Pracy w Toruniu
Jest. Sa i

WOIBWODIKI URZAD PRACY
W TORUMNIU




Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

Unia Europejska

Europejski Fundusz Spoteczny

** o
*

*
oy *

* 4 *

Nie stwierdzono uchybief/nieprawidlowosci.

Zgodnie ze Szczegblowym Opisem Osi Priorytetowych Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozw6j - Dziatanie 1.1. Wsparcie 0séb mlodych pozostajqcych bez pracy na regionalnym
rynku pracy — projekty pozakomkursowe, Poddziatanie 1.1.2, Beneficjent nie ma mozliwosci

wniesienia wktadu wlasnego w ramach projektu.

Beneficjentem pomocy jest powiatowa samorzagdowa jednostka organizacyjna,
reprezentowana przez Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Sepolnie Krajeniskim. Beneficjent
o$wiadczyl, ze nie moze odzyska¢ w zaden sposéb poniesionego kosztu podatku od towardw i ushug,
ktérego wysokosé zostata zawarta w budzecie projektu. Jednoczesnie Beneficjent zobowigzat sig do
zwrotu zrefundowanej w ramach projektu czesci poniesionego podatku od towardw i ushug, jezeli

zaistnieja przestanki umozliwiajace odzyskanie tego podatku.

Powiatowy Urzad Pracy w Sepdlnie Krajefiskim, dla projektéw wspétfinansowanych ze
érodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego prowadzi rachunkowo$¢ na podstawie przepisow
ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. rachunkowodci (tj. Dz.U. z 2013 r., poz. 330 z pézn. zm.). Zgodnie
z Zarzadzeniem Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy z dnia 20 maja 2015 r. w sprawie
wprowadzenia Instrukcji sporzadzania i obiegu dokumentéw ksiggowych Dla kazdego realizowanego
projektu prowadzona jest wyodrebniona w systemie ksiggowym ewidencja, zgodnie z wytycznymi
programowymi realizowanego Projektu. Ksiggowos¢ dla kontrolowanego projektu prowadzona jest
w programie komputerowym Syriusz Std. Wydatki w ramach projektu Akywizacja 0sob miodych
pozostajgcych bez pracy w powiecie sgpoleriskim (III) posiadaja wyodrebniona ewidencje ksiggowa
i ksiggowane s z wyodrgbnionym kodem programu/projektu (068).

Platnodci w ramach projektu ponoszono co do zasady z wyodrgbnionego rachunku

bankowego, wskazanego w umowie o dofinansowanie: 32 8162 0003 0000 27302000 0300.

Wygenerowane z programu Syriusz Zestawienia dekretéw dla dokumentu ksiegowego
zawiéraja, m.in. date i tre$é operacji, kwote wydatku, nr konta ksiggowego, na ktérym zostal

zaewidencjonowany wydatek, numer dokumentu.

Dokumenty finansowe objete proba podczas przeprowadzenia czynnosci kontrolnych
sa prawidlowo opisane, tj. zawieraja: znak Fundusze Europejskie Wiedza Edukacja Rozwdj, znak Unii
Europejskiej z nazwa Europejski Fundusz Spoleczny oraz informacje, ze projekt realizowany jest
w ramach Inicjatywy na rzecz ludzi miodych, numer umowy o dofinansowanie projektu i tytul

projektu; date wystawienia, dat¢ zaplaty i nr wyciggu bankowego, nazweg zadania zgodnie
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z zatwierdzonym wnioskiem o dofinansowanie projektu, w ramach ktérego poniesiono wydatek,
kwote kwalifikowalng lub w przypadku gdy dokument ksiggowy dotyczy kilku zadan — kilka kwot
w odniesieniu do kazdego zadania, podzial procentowy i kwotowy wydatku kwalifikowanego,
informacje o poprawnosci merytorycznej i formalno-rachunkowej, w przypadku zaméwien
publicznych — réwniez odniesienie do ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwief

publicznych, dekretacje dokumentu, kwote i date wyplaty, sposéb zaplaty i nr wyciagu bankowego.

W budzecie projektu zaplanowano wydatki na formy wsparcia w postaci: stazy,
jednorazowych $rodkéw na podjecie dzialalnosci gospodarczej, bonéw na zasiedlenie, bonéw

stazowych, prac interwencyjnych.

Wydatki objete prébg finansowa sa niezbedne do osiagniecia celu projektu, zostaly

uwzglednione w budzecie projektu i poniesione w zwiazku z jego realizacja.

Wydatki objete kontrola nie znajduja si¢ w katalogu kosztéw niekwalifikowalnych
okreslonych w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego oraz Funduszu Spdjnosci na
lata 2014-2020. Stwierdzono, ze na kontrolowanych dokumentach nie znajdujg si¢ adnotacje
orozliczeniu wydatku w ramach innych projektéw wspdtinansowanych ze s$rodkéw funduszy

strukturalnych lub/oraz dotacji z krajowych srodkéw publicznych.
W ramach kontrolowanego projektu nie zakupiono sprzetu i wyposazenia.

W kontrolowanym projekcie nie stwierdzono wygenerowania dochodu, ktéry pomniejsza

wydatki kwalifikowalne projektu. Dochdd nie zostat wykazany we wnioskach o ptatnosc.

W badanym obszarze Prawidlowos¢ rozliczern finansowych nie stwierdzono uchybien
1 nieprawidtowosci.
IV. Stosowanie ustawy Prawo Zamoéwien Publicznych i przepisow unijnych

Zgodnie z § 19 Umowy o dofinansowanie projektu Beneficjent udziela zaméwien w ramach Projektu
zgodnie zustawa Pzp albo zasada konkurencyjhos’ci na warunkach okreslonych w Wytycznych
w zakresie kwalifikowalno$ci wydatkéw, w szczegdlnosci zobowiazuje sie do upubliczniania zapytan
ofertowych zgodnie z ww. wytycznymi.
Obszar nie podlegal kontroli. W ramach kontrolowanego projektu beneficjent nie przeprowadzit
zaméwien, w zwigzku z czym nie wystapily przestanki do zastosowania ustawy Prawo Zamowien
Publicznych i przepiséw unijnych.

22

[I Wojewddztwe
KUJAWY Kujawsko-FPomaorskie
POMORZE R ;

vl T

L7t

URZAD
W TORUNIU

Wolewédzki Urzad Pracy w Toruniu
Jest sa ¥ j




Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwoj

Unia Europejska

Europejski Fundusz Spoteczny

* ¥

* %
* 5

ok

V. Stosowanie zasady konkurencyjnosci
Zgodnie z § 19 Umowy o dofinansowanie projektu Beneficjent udziela zaméwien w ramach Projektu
zgodnie zustawa Pzp albo zasada konkurencyjnosci na warunkach okre$lonych w Wyitycznych
w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw, w szczegolnosci zobowiazuje si¢ do upubliczniania zapytan

ofertowych zgodnie z ww. wytycznymi.

Obszar nie podlegat kontroli. W ramach kontrolowanego projektu beneficjent nie przeprowadzit
zaméwien, w zwiazku z czym nie wystapily przestanki do zastosowania zasady konkurencyjnosci oraz

rozeznania rynku.

VI. Kwalifikowalno$¢ personelu projektu
W szczegbtowym budzecie projektu Aktywizacja o0séb miodych pozostajgcych bez pracy
w powiecie sepoleriskim (III) nie zalozono kosztéw zwigzanych z personelem projektu. W zwigzku

z tym, obszar nie podlegal kontroli.

VII. Pomoc publiczna
Powiatowy Urzad Pracy w Sepélnie Krajefiskim wramach projektu Wsparcie oséb miodych
pozostajgcych bez pracy w powiecie sgpoleviskim (III) udziela pomocy de minimis w postaci
przyznawania jednorazowych $rodkéw na podjecie dziatalnodci gospodarczej, prac interwencyjnych

oraz premii pracodawcom kt6rzy zorganizowali staze w ramach bonéw stazowych.

Dokumentacje pomocy publicznej skontrolowano na probie dobranej na podstawie profesjonalnego
osadu kontrolera. Zgodnie z o§wiadczeniem Beneficjenta na dzien kontroli, tj. 03.12.2018 r. udzielono
pomocy de minimis 135 podmiotom (51 jednorazowych dotacji na podjecie dziatalnosci gospodarczej,
79 miejsc pracy w ramach prac interwencyjnych, 5 premii dla organizatoréw stazu w ramach bonu
stazowego). Kontroli poddano 11,85% dokumentacji, tj. 16 beneficjentéw pomocy de minimis,

wskazanych w zalgczniku nr 2 do Informacji pokontrolnej.

Osoby bezrobotne oraz podmioty gospodarcze, przed udzieleniem pomocy de minimis, skiadali
(m.in.) formularze informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ o pomoc de minimis wraz
z o$wiadczeniami o uzyskanej pomocy de minimis w ciagu biezacego roku oraz 2 poprzedzajacych go
lat podatkowych przed zlozeniem wniosku, o$wiadczenia o wielkosci iprzeznaczeniu pomocy
publicznej otrzymanej w odniesieniu do tych samych kosztéw kwalifikujacych sig do objecia pomoca,

na pokrycie ktérych ma by¢ przeznaczona pomoc de minimis.

Pomoc de minimis zostala udzielona na podstawie:
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- art. 46 ust. 1 pkt. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy w przypadku pomocy w postaci wyposazenia/doposazenia miejsc pracy oraz art. 46 ust. 1 pkt. 2

dla srodkéw przeznaczonych na podjecie dziatalnoscei gospodarczej,

- art. 51 ustawy zdnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy

w przypadku pomocy w postaci organizacji prac interwencyjnych,

- art. 6] ust. 5 ustawy zdnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku

w przypadku udzielania premii pracodawcy realizujacemu bon stazowy.

W kontrolowanej dokumentacji znajdowaty si¢ zaswiadczenia o pomocy de minimis, ktére spetniajg
warunki Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania
art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis.

Sprawdzono wysokos¢ otrzymanej pomocy przez beneficjentéw pomocy przy wykorzystaniu strony

www.sudop.uokik.gov.pl.

W badanym obszarze Pomoc publiczna nie stwierdzono uchybien/nieprawidtowosci.

VIIO. Scieika audytu i archiwizacja dokumentacji

Sciezka audytu:

Kontroli poddano realizacj¢ jednej z siedmiu zaplanowanych form wsparcia, t]. realizacje Zadania 3 —
Staze i stwierdzono, ze zadanie realizowane jest zgodnie z opisang Sciezka.

Do dnia kontroli Wsparéie w postaci stazy udzielono 291 osobom.

Whioski od pracodawcéw przyjmowane sa w sekretariacie, skad przekazywane sa do Referatu ds.
Instrumentéw Rynku Pracy. W Referacie dokonywana jest ocena formalna zlozonych wnioskow.
Whioski ktére zostaly ocenione pozytywnie s3 rejestrowane wedhig daty wplywu i przekazywane do
Komisji oceny wnioskéw. Informacje o rozpatrzeniu wniosku pracodawca uzyskuje w ciagu miesigca

od daty zlozenia wniosku i w ciggu 7 dni od posiedzenia Komisji. Osoby odpowiedzialne za realizacje

stazu, przekazuja koordynatorowi projektu liste kandydatéw wskazanych we wnioskach o skierowanie

do odbycia stazu. Koordynator weryfikuje kandydatéw pod katem spetnienia kryteriéw uczestnictwa
w projekcie. Jesli kandydaci nie zostali wskazani we wnioskach, wowczas doradcy klienta organizujg
gieldy pracy. W trakcie rekrutacji osoby bezrobotne informowane s3 o zatozeniach projektu. W dniu
wydania skierowania na pierwsza forme wsparcia uczestnicy projektu wypelniaja formularz
rekrutacyjny oraz o$wiadczenie na potrzeby realizacji projektu. Zrekrutowane do projektu osoby
kierowane sa do doradcy klienta w celu identyfikacji potrzeb i opracowanie IPD. Na podstawie IPD
wydawane jest skierowanie do odbycia stazu. W Referacie ds. Instrumentéw Rynku Pracy zostaje
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tworzona teczka umow stazowych, ktéra zawiera m.in.: egzemplarz umowy, skierowanie na staz,
zaswiadczenie lekarskie, harmonogram stazu. W trakcie realizacji stazu teczka uzupetniana jest o listy

obecnosci, wnioski urlopowe, zaswiadczenie o odbyciu stazu, opinig o stazyScie oraz umowg o prace.

Archiwizacja dokumentacji projektowej:

Dokumentacja dotyczaca realizacji. powyzszego projektu jest przechowywana w siedzibie
Powiatowego Urzedu Pracy w Sepdlnie Krajefiskim. Zgodnie z zapisami §16 umowy
o dofinansowanie projektu nr POWR.01.01.02-04-0011/17-00 dokumentacja projektowa bedzie
przechowywana przez okres dwéch lat od dnia 31 grudnia roku nastgpujacego po ztoZeniu do Komisji
Europejskiej zestawienia wydatkéw, w ktérym ujeto ostateczne wydatki dot. zakoniczonego projektu.
Dokumenty przechowywane beda przez okres 10 lat w teczkach akt spraw w archiwum PUP. Po
zakonczonej realizacji projektu, dokumentacja bedzie przechowywana zgodnie z Instrukcja
Kancelaryjna. Nadzér nad dokumentacja bedzie sprawowac na podstawie posiadanego upowaznienia

nr 24/2018 Kierownik Dzialu Organizacyjno-Administracyjnego.

Archiwizacja dokumentéw spelnia wszystkie wyinogi oraz uwzglednia specyfike projektéw
finansowanych ze $rodkéw europejskich. Beneficjent przechowuje dokumenty zawierajgce dane
osobowe w'sposéb zgodny zpolityka bezpieczefistwa, $rodkami technicznymi, organizacyjnymi
niezbednymi dla zapewnienia poufnosci iintegralnos’ci' przetwarzania danych. Dokumentacja
projektowa iteczki zdanymi uczestnikéw projektu przechowywane sa w sposob zapewniajacy

dostepnosé, poufnosé i bezpieczenstwo.

W kontrolowanym obszarze Sciezka audytu i archiwizacja dokumentacji nie stwierdzono uchybien

oraz nieprawidtowosci.

IX. Dzialania promocyjno-informacyjne

W ramach szczegélowego budzetu projektu nie zalozono wydatkéw na dzialania promocyjno-
informacyjne. ' ‘

Promocja projektu odbywata si¢ w spos6b ciagly przez caly okres trwania projektu. W ramach
projektu Beneficjent opracowat i zlecit wydruk materiatéw informacyjnych: ulotek, plakatu. Plakaty
i ulotki przekazane zostaty do m.in. OPS, PCPR, ZOZ, Urzgdu Miasta w Sgpdlnie Krajenskim, Urzedu
Miasta w Wiecborku, Urzedu Miasta w Kamieniu Krajeniskim, Urzedu Gminy Sosno. Plakaty réwniez
zostaly umieszczone w miejscu pracy koordynatora projektu oraz na tablicy ogtoszen PUP w Sepdlnie
Krajefiskim. Zespotowi kontrolujacemu przedtozono ulotke i plakat (format A3) spelniajace wymogi
stawiane w Podreczniku wnioskodawcy i beneficjenta programéw polityki spdjnosci 2014-2020
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w zakresie informacji ipromocji, tj. zawierajgcy nazwe beneficjenta, tytul projektu, zestaw
wymaganych logotypdéw oraz informacje Projekt jest realizowany na rzecz zatrudnienia Iudzi
miodych.

Informacje na temat realizowanego projektu zamieszczone zostaly na stronie internetowej PUP

(www.sepolnokrajenskie.praca.gov.pl). Strona internetowa zawierajaca informacje o projekcie zostata

oznaczona logo Funduszy Europejskich z nazwa Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj,
logo Unii Europejskiej z odestaniem do Europejskiego Funduszu Spotecznego, nazwe Dziatania
i Poddziatania, opis projektu oraz informacje, ze Projekt realizowany w ramach Inicjatywy na rzecz

zatrudnienia ludzi mlodych.

Beneficjent wlasciwie wypelnia swoje obowigzki promocyjno-informacyjne zawarte
w Podreczniku wnioskodawcy i beneficienta programow polityki spojnosci 2014-2020 w zakresie

informacji i promocji.

W kontrolowanym obszarze Prawidiowos¢é realizacji dzialan informacyjno — promocyjnych nie

stwierdzono uchybien oraz nieprawidtowosci.

X.  Projekty partnerskie
Kontrolowany projekt Aktywizacja o0séb miodych pozostajgcych bez pracy w powiecie
sepoleriskim (III) nie zaktadat udziatu partnera/ow.

XI. Projekty grantowe
Kontrolowany projekt dktywizacja o0séb miodych pozostajgcych bez pracy w powiecie

sepoleniskim (III) nie jest projektem grantowym.

18 Stwierdzone uchybienia/nieprawidlowosci

Na podstawie skontrolowanej dokumentacji nie stwierdzono uchybien/nieprawidtowosci.

19 Stwierdzone podejrzenia oszustw finansowych lub dzialania o charakterze korupcyjnym

Na obecnym etapie kontroli nie stwierdzono podejrzenia oszustw finansowych lub dziatania

o charakterze korupcyjnym.

20 Kategorie oceny projektu

Kategoria nr 1 — projekt jest realizowany prawidiowo, ewentualnie potrzebne sz niewielkie
usprawnienia,
Kategoria nr 2 — projekt jest realizowany co do zasady w sposéb poprawny, ale wystepuja uchybienia

i potrzebne sa usprawnienia,
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Kategoria nr 3 — projekt jest realizowany tylko cze$ciowo poprawnie, wystgpuja istotne uchybienia
(w tym skutkujgce wydatkami niekwalifikowanymi), potrzebne sa znaczne usprawnienia/wdroZenie
planu naprawczego oraz w przypadku kontroli systemowej — istnieje mozliwo$¢ natozenia sankcji
wynikajgcych z porozumienia,

Kategoria nr 4 — projekt jest realizowany nieprawidiowo, co powoduje koniecznos$¢ natozenia sankcji
wynikajacych z porozumienia i/lub nalozenia sankcji wynikajacych z porozumienia i/lub natozenia
korekty ryczaltowej (kontrola systemowa)/ rozwiazania umowy o dofinansowanie projektu (kontrola

projektu).

21 Ocena wedlug kryteriow:

Lp. | Kryteria: Kategoria oceny:

Zgodno$¢ rzeczowa realizacji projektu (stopiefnt wykonania rezultatéw/

produktéw/ zadan) oraz sposob jego monitorowania

2 Zarzgdzanie projektem i personel projektu Nie dotyczy

. Kwalifikowalno$¢ uczestnikéw (w tym jakos¢ i kompletnos¢ danych i
uczestnikéw) ~ .

4 Rozliczenia finansowe o 1

Zgodnosé realizacji projektu z przepisami i zasadami wspélnotowymi

i krajowymi (w tym zaméwienia publiczne)

6 Dzialania informacyjno — promocyjne 1
7 | Sciezka audytu ' 1
8 Calosciowa ocena realizacji projektu 1

22 Pouczenie:

- Kierownikowi jednostki kontrolowanej przyshuguje mozliwos¢ wniesienia umotywowanych
pisemnych zastrzezen do ustaleri zawartych w Informacji pokontrolnej i przekazanie ich do jednostki
kontrolujacej wfermi;nie 14 dni kalendarzowych od dnia otrzymania lub \n;tenninie przedtuzonym
zgodnie zart. 25 ust. 3 ustawy wdrozeniowej. w przypadku przekroczenia przez jednostke
kontrolowana terminu na zgloszenie uwag do Informacji pokontrolnej jednostka kontrolujaca nie

rozpatruje zgloszonych zastrzezen, a przekazana Informacja pokontrolna jest ostateczna, do ktérej nie

przyshiguje odwotanie.
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23 Zalecenia pokontrolne

Brak koniecznos$ci wydania zalecen pokontrolnych.

Informacje o skutkach nie wdrozenia Zalecen pokontrolnych:

Nie dotyczy.

Termin i sposéb przekazania informacji o wdrozeniu Zalecen pokontrolnych:

Nie dotyczy.
Data sporzadzenia dokumentu: 17.12.2018 r.

Podpisy os6b kontrolujacych oraz kierownika jednostki kontrolujacej

Sp 2ta Inspektor
Mo cen oy ke,
Marelf Wasilewshs Helena Baranowsha

podpis kierownika jednostki kontrolujacej
Zataczniki:
1. Zestawienie uczestnikéw projektu poddanych

2. Zestawienie zweryfikowanej dokumentacji udzielonej pomocy de minimis

Unia Europejska

Europejski Fundusz Spoteczny
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