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Numer sprawy: DKO.0905.39.2022.HB

INFORMACIA POKONTROLNA NR: 2/V/1.1.1/POWER/2022

1. Podstawa prawna przeprowadzenia | § 16 Umowy nr POWR.01.01.01-04-0011/20-00
kontroli: z dnia 23.12.2020 r. w zwigzku z art. 23 ust. 1

ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji
programow w zakresie polityki spdjnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014 —
2020 (Dz. U. z 2020 r., poz. 818) oraz w zwigzku

z § 2 pkt 8 Porozumienia WER/KP/2015/1
zawartego w dn. 13.01.2015 r., pomiedzy
Ministrem Infrastruktury i Rozwoju

a Wojewddztwem Kujawsko-Pomorskim

w sprawie realizacji Programu Operacyjnego
Wiedza Edukacja Rozwadj 2014 — 2020 (wraz

z péiniejszymi zmianami).

2. Nazwa jednostki kontrolujgce;j: Wojewddzki Urzad Pracy w Toruniu
3. Osoby uczestniczace w kontroli ze Helena Baranowska kierownik zespotu
strony jednostki kontrolujgce;j: kontrolujgcego
Katarzyna Salejko cztonek zespofu
kontrolujgcego

4. Termin kontroli: 13.10.2022 r.

5. Rodzaj kontroli (kontrola Kontrola projektu - wizyta monitoringowa

systemowa, kontrola projektu):

6. Tryb kontroli (kontrola Kontrola planowa

planowa/doraZna):

7. Nazwa jednostki kontrolowanej: Powiat Sepoleriski/Powiatowy Urzad Pracy w
‘ Sepolnie Krajenskim

8. Adres jednostki kontrolowanej ul. Tadeusza Koscjuszki 11, 89-400 Sepdlno

i miejsca przeprowadzenia czynnosci Krajenskie

kontrolnych:
miejsca przeprowadzenia czynnosci kontrolnych:
— Starostwo Powiatowe w Sepdinie
Krajeriskim, ul. Tadeusza Kosciuszki 11, 89-
400 Sepolno Krajenskie—-~ ——
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— Urzad Miejski w Sepdinie Krajerskim, ul.
Tadeusza Koscmszki 11, 89-400 Sepolno
Krajeriskie —

9. Nazwa i humer kontrolowanego:
projektu:

Aktywizacja 0s6b mfodych pozostajgcych bez
pracy w powiecie sepoleriskim (V)
POWR.01.01.01-04-0011/20

10. Numer Dziatania/Poddziatania:

Dziatanie 1.1 Wsparcie os6b mtodych na
regionalnym rynku pracy - projekty
pozakonkursowe

Poddziatanie 1.1.1 Wsparcie udzielane z
Europejskiego Funduszu Spotecznego

11. Wartos¢ projektu:

3007 036,22 zt

12. Sposéb rozliczania projektu (kwoty
ryczaftowe/stawki jednostkowe/
rzeczywiscie poniesione wydatki):

rzeczywiscie poniesione wydatki

13. Wartosc¢ wydatkow zatwierdzonych
do dnia kontroli:

1784 400,45 zi

14. Zakres wizyty monitoringowej:

I. Ocena jakosci i prawidtowosci dziatan poprzez
ustalenie:

1. Czy forma wsparcia jest zgodna
z wnioskiem o dofinansowanie projektu, m.in.
w zakresie: tematyki, termindéw oraz sposobu
realizacji wsparcia.

2. Czy liczba uczestnikéw odpowiada zafozeniom
opisanym we wniosku.

3. Czyforma wsparcia jest zgodna
z harmonogramem realizacji wsparcia,
udostepnianym przez beneficjenta na
podstawie umowy o dofinansowanie.

4. Czy forma wsparcia jest zgodna z celem
projektu i wpisuje sie w cele szczegétowe
PO WER.
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5. Czy sprzet, wyposazenie oraz elementy
infrastruktury zakupione w celu udzielania
wsparcia sg dostepne w miejscu realizacji
ustugi i sg wykorzystywane zgodnie
z przeznaczeniem i wiasciwie oznakowane.

6. Czy wizytowana forma wsparcia skierowana
jest do odpowiedniej grupy docelowej
wskazanej we wniosku.

7. Czy liczba osob podpisanych na liscie
obecnoici jest zgodna z liczbg 0séb obecnych
w miejscu realizowanej ustugi.

8. Czy materiaty i Srodki niezbedne do realizacji
wsparcia sg odpowiedniej jakosci, czy sg
dostosowane do potrzeb osdb
z niepetnosprawnosciami (jesli dotyczy).

9. Czy ustugi w ramach projektu swiadczone sg
na odpowiednim poziomie merytorycznym.

10. Czy prowadzacy/trener/wyktadowca posiada
odpowiednig wiedze i kompetencje.

11. Czy prawidtowo oznaczono miejsce realizacji
i wizytowane] formy wsparcia i materiaty
szkoleniowe.

Il. Przeprowadzenie wywiadu/ankiety

z uczestnikami projektu w celu poznania ich opinii
na temat realizowanego wsparcia, w tym jakosci
prowadzonych dziatari oraz zweryfikowania czy
majg Swiadomosc jego wspdtfinansowania

z Funduszy Europejskich.

15.Ustalenia kontroli:
I. Najwazniejsze informacje o projekcie i wizytowanej ustudze:

We wniosku o dofinansowanie projektu Aktywizacja oséb miodych pozostajgcych bez
pracy w powiecie sepoleriskim (V) okreslono, ze celem gtéwnym projektu jest zwigkszenie
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mozliwosci zatrudnienia osob mtodych do 29 roku zycia pozostajgcych bez pracy
w powiecie sepolenskim.

Zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie w projekcie zaplanowano 7 zadan:
1. Poradnictwo zawodowe,
2. Posrednictwo pracy,
3. Staz,
4. Bon na zasiedlenie,
5. Prace interwencyjne,
6. Przyznanie bezrobotnemu jednorazowo srodkéw na podijgcie dziatalnosci
gospodarczej,
7. Refundacja kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy.

Realizacje projektu zaplanowano w terminie 01.01.2021 r. - 31.12.2022 r.

1. Zgodnos¢ formy wsparcia z wnioskiem o dofinansowanie projektu, m.in.
w zakresie tematyki, terminéw oraz sposobu realizacji wsparcia:

W ramach obszaru poddanego kontroli, tj. zadania 3 — Staz, tematyka wsparcia, termin
realizacji i sposdb udzielania wsparcia s3 zgodne z wnioskiem o dofinansowanie.

2. Zgodnosé liczby uczestnikéw z zatozeniami opisanymi we wniosku:

We wniosku o dofinansowanie projektu zatozono, ze w ramach kontrolowanego zadania 3 —
Staz beneficjent zaplanowat objecie wsparciem 155 os6b. Podczas wizyty monitoringowej
zweryfikowano poprawnosc¢ realizacii wsparcia dla 2 uczestnikow projektu:

3. Zgodnosé formy wsparcia z harmonogramem realizacji wsparcia, udostgpnianym
przez beneficjenta na podstawie umowy o dofinansowanie:

W dniu 13.10.2022 r. kontroli poddano poprawnos¢ realizacji zadania 3 — Staz. Zespot
kontrolujacy przeprowadzit wizyte monitoringowg na podstawie Harmonogramu udzielania
wsparcia przestanego za posrednictwem SL2014 w dniu 19.08.2022 r.

Kontrola objeto realizacje wsparcia dla nastepujgcych uczestnikow projektu:

- odbywajgca staz na podstawie Skierowania bezrobotnego do
odbycia stazu w Starostwie Powiatowym w Sepdinie Krajefiskim, w okresie
01.08.2022 r. — 30.11.2022 r., na stanowisku pracownika administracyjnego. W dniu
przeprowadzenia czynnosci kontrolnych uczestniczka projektu byta obecna
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w miejscu realizacji stazu. Przedfozono prowadzong na biezaco liste obecnosci za
pazdziernik 2022 r. Opiekunka stazystki - nie miata
zastrzezen do dotychczasowej pracy uczestniczki projektu. Potwierdzono, ze staz
odbywa sie w terminie i zgodnie z tematyka wskazang w Programie stazu
podpisanym przez ww. uczestniczke Projektu.

- - umowa nr UmSTAZ/22/0105 o zorganizowanie stazu, zawarta
w dniu 28.07.2022 r. pomiedzy: Starosta Sepoleriskim reprezentowanym przez
Zastepce Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy p. Stawomira Kiys a Urzgdem
Miejskim w Sepdlnie Krajenskim, reprezentowanym przez Zastepce Burmistrza
p. Marka Zierfiko. Termin realizacji stazu: 05.08.2022 r. —30.11.2022 r., na
stanowisku: robotnik gospodarczy. W dniu przeprowadzenia czynnosci kontrolnych
uczestnik projektu byt obecny w miejscu realizacji stazu. Przedtozono prowadzong
na biezgco liste obecnosci za paZdziernik 2022 r. Opiekun stazysty —!

nie miaf zastrzezen do dotychczasowej pracy uczestnika projektu.
Potwierdzono, ze staz odbywa sie w terminie i zgodnie z tematyka wskazang
w umowie stazowej.

4. Zgodnosé form wsparcia z celem projektu i wpisywanie sie ich w cele
szczegotowe PO WER:

We wniosku o dofinansowanie projektu Aktywizacja oséb mtodych pozostajgcych bez pracy
w powiecie sepoleriskim (V) okreslono, ze celem giéwnym projektu jest zwigkszenie
mozliwoéci zatrudnienia osob mtodych do 29 roku zycia pozostajacych bez pracy w powiecie
sepolenskim. Celem szczegétowym PO WER jest zwigkszenie mozliwosci zatrudnienia oraz
jego utrzymania przez osoby mtode do 29 roku zycia, w tym w szczegbinosci osoby bez pracy,
ktére nie uczestnicza w ksztatceniu i szkoleniu (tzw. mtodziez NEET). W trakcie kontroli
stwierdzono, ze wizytowana forma wsparcia jest zgodna z celem projektu zawartym we
whniosku o dofinansowanie projektu i wpisuje sie w cele szczegdtowe PO WER.

5. Wykorzystanie i oznakowanie sprzetu, wyposazenia oraz elementy
infrastruktury zakupione w celu udzielania wsparcia:

Nie dotyczy — we wniosku o dofinansowanie nie zatozono zakhpu sprzetu, wyposazenia oraz
infrastruktury.

6. Zgodnosé wizytowanej formy wsparcia z grupa docelowg wskazang we wniosku:

We wniosku o dofinansowanie projektu zatozono, ze grupe docelowg stanowi¢ bgdg osoby
mtode w wieku 18-29 lat bez pracy, w tym osoby z niepetnosprawnosciami, zarejestrowane
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w PUP w Sepdlnie Krajeriskim jako bezrobotne, spoéréd ktorych co najmniej 60% stanowic
beda osoby, ktdre nie uczestniczg w ksztatceniu i szkoleniu (tzw. miodziez NEET), zgodnie z
definicjg osoby z kategorii NEET przyjeta w POWER 2014-2020. tacznie grupe docelowa
stanowi¢ bedg 323 osoby bezrobotne.

Na podstawie danych zawartych w przeprowadzonych ankietach i SL2014 Zesp6t
kontrolujacy potwierdzit, ze w momencie przystgpienia do projektu kontrolowani uczestnicy
spetniali kryteria grupy docelowej wskazanej we wniosku o dofinansowanie.

. Zgodnoéé liczby oséb podpisanych na liscie obecnosci z liczba oséb obecnych
w miejscu realizowanej ustugi:

W dniu 13.10.2022 r. podczas wizyty monitoringowe] uczestnicy projektu:
byli obecni w miejscu realizacji wsparcia. Przedtozono prowadzone na
biezaco listy obecnosci ww. stazystéw za pazdziernik 2022 r.

3. Ocena materiatow i srodkéw niezbednych do realizacji wsparcia i dostosowania
do potrzeb osé6b z niepefnosprawnosciami:

Szczegdtowy budzet projektu nie zaktada zakupu materiatow, sprzetu, wyposazenia
oraz infrastruktury.

9. Ocena poziomu merytorycznego realizowanej ustugi:

Podczas wizyty ‘monitéringowej przeprowadzono 2 ankiety z uczestnikami projektu
obecnymi na stazu. Udzielone wsparcie oceniane bylo w pigciostopniowej skali, gdzie 1
0znacza ocene ﬁegatywna, 5 ocene pozytywna. Uczestnicy projektu ocenili organizacjg stazu
nastepujaco: lokalizacja miejsca stazu, mozliwos¢ dojazdu — Srednia na poziomie 5,0; kontakt
z biurem projektu — $rednia na poziomie 5,0; organizacja stazu (w tym rozliczenie) — Srednia
na poziomie 5,0; poziom zadowolenia z udziatu w stazu — srednia na poziomie 5,0.
Dodatkowo, uczestnim} ocenili udziat w projekcie wedtug nastepujacych kryteriow: zdobycie
nowej wiedzy/umiejetnosci praktycznych — srednia na poziomie 5,0; zrealizowanie
zatozonych celéw - srednia na poziomie 5,0; rozwéj kompetencji zawodowych - srednia na
poziomie 4,5; rozwdj wiedzy i umiejetnosci zdobytych podczas nauki - srednia na poziomie
5,0; zwiekszenie szans na rynku pracy - srednia na poziomie 4,5.

10. Ocena wiedzy i kompetencji prowadzgcego/trenera/wykiadowcy:

Nie dotyczy — podczas wizyty monitoringowej przeprowadzono kontrolg realizacji stazy.

-
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11. Ocena prawidiowos$ci oznaczenia miejsca realizacji wizytowanej formy wsparcia
i materiatéw szkoleniowych:

Miejsca realizacji wsparcia zostaty prawidiowo oznakowane plakatem w formacie A3, ktéry
zawiera wszystkie elementy zgodnie z wymogami & 20 umowy o dofinansowanie oraz
zatacznika nr 10 do umowy o dofinansowanie: Obowigzki informacyjne Beneficjenta.

Il. Wywiad z uczestnikami projektu — zgloszenie uwag:

Podczas wizyty monitoringowej przeprowadzono 2 ankiety z uczestnikami projektu
obecnymi na stazu. Na podstawie przeprowadzonych ankiet i wywiaddw ustalono, ze
uczestnicy sg zadowoleni z udziatu w projekcie oraz z udziatu w kontrolowanej formie

wsparcia, a takze nie wnoszg uwag do realizowanego wsparcia, w tym jakosci prowadzonych
dziatan.

Zespot kontrolujacy potwierdzit, ze uczestnicy maja wiedze na temat wspéifinansowania
projektu ze Srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego.

16. Stwierdzone uchybienia/nieprawidiowosci:

Nie stwierdzono uchybien/nieprawidtowosci.

17. Stwierdzone podejrzenia oszustw finansowych lub dziatania o charakterze
korupcyjnym:

Dokonane ustalenia i zebrane w trakcie wizyty dowody nie dajg podstaw do stwierdzenia
podejrzenia oszustw finansowych lub dziatan o charakterze korupcyjnym.

18. Pouczenie: -

Kierownikowi jednostki kontrolowanej przystuguje mozliwos¢ wniesienia umotywowanych
pisemnych zastrzezen do ustalef zawartych w Informacji pokontrolnej i przekazanie ich do
jednostki kontrolujgcej w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia otrzymania lub w terminie
przediuzonym zgodnie z art. 25 ust. 3 ustawy wdrozeniowe;j.

W przypadku przekroczenia przez jednostke kontrolowang terminu na zgloszenie uwag do
Informacji pokontrolnej jednostka kontrolujgca nie rozpatruje zgtoszonych zastrzezen, a
przekazana Informacja pokontrolna jest ostateczna, do ktérej nie przystuguje odwotanie.

19. Zalecenia pokontroine:
Nie dotyczy

informacje o skutkach niewdrozenia Zalecer:

Nie dotyczy
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Termin na przekazanie informacji o wdrozeniu Zalecen pokontrolnych:
Nie dotyczy
20. Data sporzadzenia dokumentu: 28.10.2022 r.

21. Podpisy oséb kontrolujgcych oraz kierownika jednostki kontrolujacej:

podpis Kierownika Zespotu kontrolujgcego oraz podpisy cztonkéw Zespotu kontrolujgcego:

Starszy Specjalista

4 1,
felena Baranowska

podpis Kierownika jednostki kontrolujgcej:
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